COMUNE DI SAN FRATEL LO

Provincia di Messina

Copia di Deliberazione della Giunta Comunale

N. 2 del Reg. OGGETTO: Decreto dell’Assessorato Regionale delle Autonomie Locali
Data 12.01.2016 | ¢ gejla Funzione Pubblica n.374/S2 del 30.12.2015, recante disposizioni
in materia di personale precario-contratti di lavoro subordinato a
tempo determinato instaurati per i lavoratori di cui all’art.2, comma 1
del Igs. 28 febbraio 2000, n.81 e di cui all’art.3, comma 1, del d.lgs 7
agosto 1997, n.280, come recepiti dell’art.4 della L.R. 26 novembre
2000, n.24, in scadenza alla data del 31 dicembre 2015.

L’anno duemilaquindici il giorno dodici del mese di gennaio alle ore 13,20 nella sala delle
adunanze del Comune suddetto, convocata, con appositi avvisi, la Giunta Comunale, si & riunita
in presenza dei Sigg.:

Amministratore Carica Presenze
1 | FULIA Dr. FRANCESCO Sindaco SI
2 | CARROCCETTO Dr. CIRO Vice Sindaco SI
3 | SALANITRO Avv. LUIGI Assessore SI
4 | CARRINI Sig.ra ANTONELLA Assessore NO
Presenti 3
Assenti 1

Partecipa il Segretario Comunale Dott.ssa Stancampiano Carmela
Il Sindaco, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed invita
i convocati a deliberare sull’oggetto sopra indicato.

LA GIUNTA COMUNALE

Vista la legge 8 giugno 1990, n. 142, come recepita con la L.R. 11.12.1991, n. 48;

Vista la L.R. 3 dicembre 1991, n. 44;

Premesso che sulla proposta della presente deliberazione, ai sensi dell’art. 53 della Legge 8 giugno
1990, n. 142, come recepito con I’art. 1, comma 1, lett. i della L.R. n. 48/1991, come modificato con
I’art. 12 della L.R. n. 30/2000:

Il responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la regolarita tecnica ha espresso parere:
Favorevole.

Il Responsabile dell’ Area Contabile per quanto concerne la regolarita contabile ha €Spresso parere:
Favorevole.



Si da atto che il Responsabile del servizio finanziario ha reso, sulla presente deliberazione,
attestazione della relativa copertura finanziaria, cosi come previsto dall’art.13 della L.R. 3.12.1991
n.44.

VISTA la proposta di deliberazione che viene allegata alla presente in parte integrante e
sostanziale;

RITENUTA la stessa, cosi come formulata, meritevole di approvazione;
VISTO lo Statuto Comunale;
VISTE le LL.RR. nn.44/91, 7/92, 26/93, 32/94, 23/97, 23/28 e 30/2000

VISTO I’O.A.EE.LL. vigenti in Sicilia,come integrato con la L.R. 11/12/1991, n.48 ¢
successive modifiche ed integrazioni;

Con voti unanimi favorevoli espressi nei modi di legge;

DELIBERA

e Di approvare, cosi come formulata, ’allegata proposta di deliberazione intendendosi qui
integralmente trascritto, ad ogni effetto di legge, il relativo dispositivo; '

e Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva , stante 1’urgenza,
a1 sensi del 2 comma dell’articolo 12 della Legge regionale n. 44/91.



IL SINDACO

F.to Dott. Francesco Fulia
L’ASSESSORE ANZIANO IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Dott. Ciro Carroccetto F.to Dott.ssa Stancampiano Carmela

I1 sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d"ufficio,
ATTESTA
Che la presente deliberazione, in applicazione della legge regionale 3 dicembre 1991,n. 44:
» E’ stata pubblicata all’Albo pretorio on-line istituito sul sito informatico istituzionale dell’Ente ( art. 32

legge n. 69/2009 e art. 12 L.R. n. 5/2011) il giomo per rimanervi per quindici
giorni consecutivi ( art.11, comma 1):

E’ copia conforme all’originale

Dalla Residenza Municipale, 1i

IL SEGRETARIO COMUNALE

F.to Dott.ssa Stancampiano Carmela

I1 sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio,

ATTESTA

® Che la presente deliberazione, in applicazione della legge regionale 3 dicembre 1991, n. 44, ¢ stata
pubblicata all’Albo pretorio on-line per quindici giomi consecutivi dal al
come previsto dall’art.11:

E’’DIVENUTA ESECUTIVA IL GIORNO 12/01/2016
o Decorsi 10 giorni dalla pubblicazione ( Art. 12, comma 2, L.R. n. 44/1991);
)( Dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 12, comma 2, L.R. n. 44/1991;

Dalla Residenza Municipale, 1i 12/01/2016

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Dott.ssa Stancampiano Carmela

E’ COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE DA SERVIRE PER USO AMMINISTRATIVO

Dalla Residenza Municipale, li
IL SEGRETARIO COMUNALE



COMUNE DI SAN FRATELLO

PROVINCIA DI MESSINA

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

DA SOTTOPORRE ALLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO precario - contratti di lavoro subordinato a tempo determinato instaurati per i
lavoratori di cui all’art. 2, comma 1 del d. Igs. 28 febbraio 2000, n. 81 e di cui
all’art. 3, comma 1, del d.lgs. 7 agosto 1997, n. 280, come recepiti dallart. 4 della
L.R. 26 novembre 2000, n. 24, in scadenza alla data del 31 dicembre 2015.

L

—

Decreto dell’Assessorato Regionale delle Autonomie Locali e della Funzione
Pubblica n. 374/S2 del 30.12.2015, recante disposizioni in materia di personale

APPROVATA CON DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. ¢ DEL 45 - 91 -$0i6

IL P%ESIDENTE

/
/

IL SEGRETARIO COMUNALE



Premesso che con deliberazione della Giunta Municipale n. 237 del 28.12.2011 si sono confermati
sotto I"aspetto giuridico, per un ulteriore terzo quinquennio e quindi fino al 31.12.2016, e, sotto 1’aspetto
economico con cadenza annuale, n. 11 contratti, stipulati, a tempo determinato e parziale a 24 ore ai sensi
dell’art. 4 della legge regionale n. 16/2006 con i lavoratori di alle ex Ilir. 85/95 e 24/96, giusta circolare
dell’ Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro — Agenzia Regionale per 1'Impiego,
I’Orientamento, i Servizi e le Attivita Formative n. 03/2011/AG-V del 19.12.201 I, Prot. N. 29684,

Che con deliberazione della Giunta Municipale n. 238 del 28.12.2011 si sono confermati sotto
aspetto giuridico, per un ulteriore secondo quinquennio e quindi fino al 31.12.2016, e, sotto I’aspetto
economico con cadenza annuale, n. 18 contratti, stipulati, a tempo determinato e parziale a 24 ore ai sensi
dell’art. 4 della legge regionale n. 16/2006 con i lavoratori prioritari di cui alla lett. a) dell’art. 1, comma 1,
LR n. 16/2006, rientranti nel regime transitorio dei lavori socialmente utili alla data del 31/ 12/2005, giusta
prefata circolare;

Che, sono state gia avviate le procedure di stabilizzazione per il passaggio a tempo indeterminato dei
lavoratori titolari di contratto a tempo determinato rientranti nel regime transitorio dei lavori socialmente
utili di cui al fondo unico del precariato, ai sensi della circolare Presidenziale n. 1 del 6 maggio 2011,
relativa all’applicazione della Lr. n. 24/2010, permanendo il fabbisogno organizzativo e le comprovate
esigenze istituzionali, volte ad assicurare i servizi gia erogati, dando atto che le predette procedure saranno
successivamente perfezionate alla luce del disposto legislativo di cui all’art. 4, commi 6, 8,9 e 9 bis del D.
L.101/2013 e sm.i.;

Che con deliberazione di Giunta Municipale n. 70 del 23.04.2015 ¢& stata approvata la
programmazione triennale del fabbisogno del personale per il triennio 2015/2017;

Vista la L.R. 13 gennaio 2015, n. 2, recante disposizioni in materia di personale precario, ove,
all’art. 5, ¢ prevista, per i contratti di lavoro subordinato a tempo determinato instaurati per 1 lavoratori di
cut all’art. 2, comma 1 del d. Igs. 28 febbraio 2000, n. 81 e di cui all’art. 3, comma 1, del d.lgs. 7 agosto
1997, n. 280, come recepiti dall’art. 4 della L.R. 26 novembre 2000, n. 24, in scadenza alla data del 31
dicembre 2014, la proroga a far data dall’1 gennaio 2015 e fino al 31 dicembre 2016, nell’ipotesi in cui
siano state avviate le procedure di cui ai commi 6, 8, 9 ¢ 9 bis e s.m.i. dell’art. 4 del D.L. 101/2013,
convertito con modificazioni dalla legge n. 125/2013, a condizione che permangano le necessita sopra
citate;

Visto il decreto dell’ Assessorato Regionale delle Autonomie Locali e della Funzione Pubblica n.
374/S2 del 30.12.2015 con il quale si provvede ad approvare il piano di riparto delle somme di cui al
Fondo Straordinario per compensare gli squilibri finanziari derivanti dall’abrogazione delle norme di cui al
comma 6 della L.R. n.5/2014 recante misure in favore dei lavoratori dipendenti provenienti dal c.d. regime
transitorio dei lavori socialmente utili nell’ambito dell’importo stanziato nella predetta legge regionale di
stabilita, che assicura per ’anno 2016 a ciascun Ente I’importo erogato dalla Regione al 31.12.2013,
subordinatamente alla presentazione di apposita istanza attestante lo squilibrio finanziario di cui all’art. 30
comma 7 della L.R. n.5/2014.

Visto I’Ordinamento Amministrativo Enti Locali, vigente in Sicilia e successive modifiche ed
integrazioni;
SI PROPONE CHE LA GIUNTA MUNICIPALE DELIBERI

A. Di prendere atto del disposto legislativo di cui alla L.R. 13 gennaio 2015, n. 2, recante disposizioni
in materia di personale precario, ove, all’art. 5, & prevista, per i contratti di lavoro subordinato a
tempo determinato instaurati per i lavoratori di cui all’art. 2, comma 1 del d. lgs. 28 febbraio 2000, n.
81 e di cui all’art. 3, comma 1, del d.Igs. 7 agosto 1997, n. 280, come recepiti dall’art. 4 della L.R.
26 novembre 2000, n. 24, in scadenza alla data del 31 dicembre 2014, la proroga fino al 31 dicembre
2016, sotto P’aspetto giuridico, come specificato in premessa, giusta deliberazioni della Giunta
Municipale n. 237/2011 e n. 238/2011.

B. Di prendere atto, altresi, del decreto dell’Assessorato Regionale delle Autonomie Locali e della
Funzione Pubblica n. 374/S2 del 30.12.2015 con il quale si provvede ad approvare il piano di riparto
delle somme di cui al Fondo Straordinario per compensare gli squilibri finanziari derivanti
dall’abrogazione delle norme di cui al comma 6 della L.R. n.5/2014 recante misure in favore dei
lavoratori dipendenti provenienti dal c.d. regime transitorio dei lavori socialmente utili nell’ambito
dell’importo stanziato nella predetta legge regionale di stabilita, che assicura per Panno 2016 a
clascun Ente I'importo erogato dalla Regione al 31.12.2013, subordinatamente alla presentazione di
apposita istanza attestante lo squilibrio finanziario di cui all’art. 30 comma 7 della L.R. n.5/2014.



C. Diriservarsi di adottare I'impegno della somma relativa alla quota a carico di questo Ente, ogni altro
ulteriore provvedimento, qualora richiesto, nonché quelli previsti dall’art.30, comma 7 e 7/bis della
L.R. 28 gennaio 2014, n.5 e s.m.i. per anticipazione della quota del fondo destinato al compenso
degli squilibri finanziari delle autonomie locali derivanti dall’abrogazione delle norme recanti misure
in favore dei lavoratori appartenenti al regime transitorio dei lavori socialmente utili, per la
conseguente richiesta di finanziamento, per 1’anno 2016, al competente Assessorato Regionale.

D. Di rendere il presente atto immediatamente esecutivo.

San Fratello, 1i 5.01.2016
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SERVIZIO ECONOMICO — FINANZIARIO

11 sottoscritto responsabile del servizio economico ~ finanziario, a norma dell’art. 1 della LR. 11.12.1991, n. 48 ed in
ordine alla proposta di deliberazione che precede

ATTESTA

La copertura finanziaria della spesa con imputazione della stessa all’intervento in conto competenza/residui del
bilancio corrente esercizio indicato nella proposta di deliberazione succitata.

San Fratello, i

Il Responsabile del Servizio Finanziario

Ai sensi dell’art.1, comma 1, lettera i) della LR. 11.12.1991, n. 48, sulla proposta di deliberazione che precede i
sottoscritti esprimono i seguenti pareri;

1l RESPONSABILE DEL SETTORE INTERESSATO

‘ g [P I's o
per quanto concerne la regolarita tecnica esprime parere g /*—CQ N U0 \/(,
S D |
Data 5 /01 [704¢ v
‘ { I Responsabile
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Il RESPONSABILE DI RAGIONERIA

) '
per quanto concerne la regolarita contabile esprime parere Qg Y
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