COMUNE DISAN FRATELLO

PROVINCIA DI MESSINA

N. 2/¥_DEL Zg' /010 / 20(g REGISTRO GENERALE DETERMINAZIONI

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE
DEL SETTORE AFFARI GENERALI

N._ACC DEL JC DA 20/~

OGGETTO: Liquidazione parziale salario accessorio anno 2011 personale dipendente
Settore Affari Generali.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE AFFARI GENERALI

VISTA la Legge 08/06/1990 n. 142,

VISTO il D. L.gs n. 267/2000.

VISTO il Regolamento Comunale di Contabilita.

VISTA la Legge 15/05/1997 n. 127.

CONSIDERATO che I’art.51, comma 3-bis, della Legge 08/06/1990, n. 142, cosi come
recepito dall’art.1, comma I, lettera h) della Legge Regionale n. 48/91, dispone che per tali Enti le
funzioni di cui al comma 3 del medesimo art.51 sono svolte dai responsabili degli uffici o dei
Servizi.

DATO ATTO che con determinazione sindacale n. 32/2009, la sottoscritta & stata
individuata Responsabile del Settore Affari Generali di questo Comune.

VISTA la delibera di Giunta Municipale N. 110 del 12/07/2012, resa immediatamente
esecutiva, corredata di parere del Revisore dei Conti, con la quale ¢ stata impegnata la complessiva
somma di € 99.62942 per la liquidazione al personale dipendente a tempo indeterminato e
determinato del salario accessorio per I’anno 2011, sono stati approvati i verbali di contrattazione
decentrata integrativi del 9 e 23 maggio 2011 relativi alla determinazione e ripartizione del fondo
salario accessorio - anno 2011 — ai sensi dell’art. 31 ¢ seguenti del CCNL Comparto Enti Locali del
06/07/95 dell’art. 17 del CCNL dell’1/04/99 ed art. 36 del CCNL del 22/01/2004 ed ¢ stato dato
mandato ai Responsabili di provvedere alla liquidazione di Settore secondo i riparti previsti nei
verbali con la stessa deliberazione approvati;

DATO ATTO che sono state gia redatte le schede di valutazione per il personale presente in
questo Settore; '

RITENUTO, pertanto, provvedere alla relativa liquidazione;

VISTO I’art. 184 del d.1gs n.267/2000;

VISTO I’Ordinamento Amm.vo EE.LL vigente in Sicilia;

DISPONE




Sy

LIQUIDARE E PAGARE » Per 1 motivi espressi in narrativa, al personale di seguito
elencato, la somma a fianco di ciascuno indicata per gli istituti contrattuali sotto riportati:

Indennita di disagio:
Lo Cicero Biagio Mario  B6 Euro 480,00
Iraci Alfio AS 480,00
Scornavacche Vito AS 480,00
Cardali Salvatore (1970) BI 480,00
TOTALE 1.920,00
CPDEL 456,96
IRAP 163,20

TOTALE GENERALE 2.540,16
Indennita di Responsabilita

(art. 17, ¢.2, lett,f )

Gagliani Giuseppina D6 Euro  1.725,00
Salerno Maria Teresa D2 1.725,00
Versaci Benedetta Cs 1.725,00
Reitano Rosalia C5 1.725,00
TOTALE 6.900,00

CPDEL 1.642,20
IRAP 586,50
TOTALE GENERALE 9.128,70

Indennita particolari
Posizioni (art. 17, c.2, lett. i)

Gagliani Giuseppina D6 Euro 300,00
Salerno Maria Teresa D2 300,00
Versaci Benedetta Cs 300,00
Reitano Rosalia Cs 300,00

TOTALE 1.200,00
CPDEL 285,60
IRAP 102,00

TOTALE GENERALE 1. 587,60

Per un ammontare complessivo di Euro 13.256,46 di cui euro 10.02

| accessorio ed euro 3.236.46 per contributi a carico dell’Ente, con im

10.020,00 al servizio n. 1.01.08.01.01 RR_PP per euro 2.284

e per euro 851,70 al servizio n. 1.01.08.07 (IRAP) RR.PP.
DARE ATTO che gli istituti relativi alla produttivita collettiva ed art. 16 LR. n41/96

saranno liquidati con successivo provvedimento, non essendoci in atto la quantificazione della
somma di Settore;

TRASMETTERE co
provvedimenti consequenziali.

PUBBLICARE la presente determina all’ Albo Pretorio per giorni 15 consecutivi.

0,00 per salario

pia del presente provvedimento all’ufficio di Ragioneria per i

IL RESPONSABILE DEL SETTORE AFFARI GENERALI

Sig.ra Sﬁazé(q{éyé




