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COMUNE DI SAN FRATELLO
Provincia di Messina
ORIGINALE
DELIBERAZIONE
N.210 Del 30 novembre 2011

DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO | Integrazione e precisazione atto deliberativo di Giunta Municipale n.204 del
24.11.2011 ad oggetto “Autorizzazione al Sindaco per stipula convenzione con
ufficio Provinciale del Lavoro di Messina ai sensi dell’articolo 11 della legge 12
Marzo 1999 n.68 per ’assunzione di un disabile a chiamata nominativa ,a tempo
indeterminato a part —time per n.18 ore settimanali

L’anno duemilaundici addi Trenta del mese di Novembre alle ore 18,30 , nella sala delle
adunanze ,previa osservanza di tutte le formalita prescritte dalla vigente legge,vennero oggi
convocati a seduta i componenti la Giunta Comunale.

All’appello risultano

SIDOTI PINTO Dott. SALVATORE P
LO CICERO Rag. GIUSEPPE P

| MANASSERI Geom. SALVATORE A

| NICOLOSI Prof. TERESA P
REALE Geom. ANTONIO Dimissionario
CARROCCIO Dott. SALVATORE P

Totale presenti 4
Totale assenti 1

Assiste il Segretario Comunale Dott.ssa Rachele Caristo il quale provvede alla redazione del presente
verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti ,il Dott. Salvatore Sidoti Pinto nella sua qualita di Sindaco
assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’argomento indicato in oggetto.




LA GIUNTA COMUNALE

Vista la proposta di deliberazione n.210 ad oggetto”Integrazione e precisazione atto deliberativo di
Giunta Municipale n.204 del 24.11.2011 “Autorizzazione al Sindaco per stipula convenzione con
I’Ufficio Provinciale del Lavoro di Messina ai sensi dell’articolo 11 della legge 12 Marzo 1999,n.68 per
I’Assunzione di un disabile , a chiamata nominativa, a tempo indeterminato a part-time per n. 18 ore
settimanali”

Dato atto che sulla proposta della presente deliberazione il Responsabile del Affari Generali per quanto
concerne la regolarita tecnica ha espresso parere favorevole.

I Responsabile dell’area Economico finanziaria per quanto cencerne la regolarita contabile ha espresso
parere favorevole

Ritenuto che la stessa € meritevole di approvazione;

Riichiamato 1I’Ordinamento Amministrativo degli Enti Locali in Sicilia;

Con voti unanimi legalmente resi e verificati;

DELIBERA

Approvare 1’allegata proposta di deliberazione di competenza dell’ Area Affari generali del personale ad
oggetto:” Integrazione e precisazione atto deliberativo di Giunta Municipale n.204 del 24.11.2011
“Autorizzazione al Sindaco per stipula convenzione con I’Ufficio Provinciale del Lavoro di Messina ai
sensi dell’articolo 11 della legge 12 Marzo 1999,n.68 per I’Assunzione di un disabile , a chiamata
nominativa, a tempo indeterminato a part-time per n. 18 ore settimanali”

Con successiva votazione,ad unanimita ,la presente viene dichiarata immediatamente esecutiva stante la
necessita di provvedere

Di trasmettere il presente provvedimento al Responsabile dell’Area Affari Generali e al Responsabile
dell’Area Economico Finanziaria pere quanto di competenza




COMUNE DI SAN FRATELLO

PROVINCIA DI MESSINA

Proposta di deliberazione per la Giunta Comunale
nc: W del}@ {1/ ,(;)/C;f/f

SU INDICAZIONE DI 8

SETTORE DI COMPETENZA AREA AFFARI GENERALI

ISTRUTTORIA DEL PROCEDIMENTO Ufficio Personale d.ssa Maria Teresa Salerno

E

OGGETTO |Integrazione e precisazione atto deliberativo di G. M. n. 204 del 24.11.2011 ad!
oggetto “Autorizzazione al Sindaco per stipula convenzione con I’Ufficio Provinciale |
del Lavoro di Messina ai sensi dell’art.11 della Legge 12 marzo 1999 n. 68 per‘i
I’assunzione di un disabile, a chiamata nominativa, a tempo indeterminato a part-

f
time per n. 18 ore settimanali”. |

PREMESSO che con atto deliberativo n. 204 del 24.11.2011, reso immediatamente esecutivo. ¢
stato autorizzato il Sindaco, in qualita di legale rappresentante dell’Ente, alla stipula della convenzione con
I'Ufficio Provinciale del Lavoro di Messina, competente per territorio, per 1'assunzione ai sensi dell art.11
della Legge 12 marzo 1999, n.68, per I'assunzione di due disabili, a chiamata nominativa, a tempo
indeterminato a part-time per n. 18 ore settimanali cadauno, iscritti nelle liste previste dall’art.8 della legge
68/99, a copertura della aliquota di riserva per n.1 disabile presso questo Ente giusta comunicazione di
obbligo ad assumere n.3 disabili, di cui n.2 ai sensi dell’art.3 della sopracitata legge n.68 e n.1 appartenentc
alla categoria di cui all’art.18 comma 2 della medesima legge, dell’Assessorato Regionale del Lavoro-
Servizio Ufficio Provinciale del Lavoro — Via Dogali 1/D-— Messina prot.n.4507/2011 acquisita al
protocollo di questo Comune 1l 12 maggio 2005 al n.4324;

Precisato che, questo Comune, per I’anno 2011, per esigenze di bilancio, puo assolvere all obbligo
dell’assunzione di un solo disabile a part-time al 50%;

Che, la distinta fra le categorie per le complessive tre unita, riportata nel dispositivo della proposta
allegata al predetto atto n. 204, ¢ stata citata per riportare per intero quanto ci impone di ottemperarc la
denuncia di scopertura notificataci con la succitata nota prot.n.4507/2011 e non per autorizzare alla stipula
della Convenzione;

Che, con deliberazione della Giunta Municipale n. &"f del 30 - 20{4, ¢ stato modificato il piano
triennale delle assunzioni per I'anno 2011, per I’assunzione di n. 2 disabili, a part-time al 50%, cosi come al
prospetto che segue:

N.1 posto a part-| A.1 Operatore | Area  Affari  Generali e | Accesso esterno mediante procedura
time orizzontale a | centralinista Personale prevista per assunzione lavoratore -
18 ore settimanali legge 68/99
N.1 posto a part-|B.1 Tecnico esperto|Area Affari Generali e[ Accesso esterno mediante procedura
time orizzontale a | office automation Personale prevista per assunzione lavoratore -
18 ore settimanali legge 68/99

CONSIDERATO, pertanto, dovere integrare 1'atto deliberativo n. 204/201 1, sopra citato. ncl senso
di dover autorizzare il Sindaco alla stipula della convenzione con 1’Ufficio Provinciale del Lavoro di
Messina. competente per territorio, per 1’assunzione, ai sensi dell’art. 3 della Legge 12 marzo 1999 n.68. di




un disabile, a chiamata nominativa, a tempo indeterminato a part-time per n. 18 ore settimanali _per la
copertura del posto di “Tecnico esperto office automation”- Cat.B1;

VISTA la vigente dotazione organica approvata con deliberazione di G.M. n.12/2002:

VISTO il vigente Regolamento Comunale di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi:

DATO atto che questo Comune, con popolazione inferiore a cinquemila abitanti. non ¢ soggctto al
patto di stabilita interno:

DATO atto, altresi. che le condizioni economico- normative applicande sono quelle previste nel
CCNL vigente, gia recepito da questo Comune;

RICHIAMATO il prospetto informativo trasmesso al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
in data 7.02.2011;

RICHIAMATO I’O.A.EE.LL. vigente nella Regione Siciliana;

Per quanto sopra motivato.

SI PROPONE 8
»

Di autorizzare il Sindaco in qualita di legale rappresentante dell’Ente alla stipula della convenzione
con 1" Ufficio Provinciale del Lavoro di Messina, competente per territorio, per 1’assunzione, ai sensi dell art.
3 della Legge 12 marzo 1999 n.68, di un disabile, a chiamata nominativa, a tempo indeterminato a part-time
orizzontale, a n. 18 ore settimanali per la copertura del posto di “Tecnico esperto office automation™ -
Cat.B1,avente i requisiti di:
» residenza nel Comune di San Fratello
» maggior grado di invalidita

Di dare atto che 1’assunzione della predetta unita avverra con decorrenza 31.12.2011.

Di corrispondere alla predetta unita, il seguente trattamento economico annuo di euro 8.622.35.

oltre all’indennita di comparto, alla tredicesima mensilita e ad altre eventuali indennita dovute per
legge o per disposizione contrattuale.

Di dare atto, altresi, che 1'assunzione in questione verra effettuata secondo 1 criter1 gia descritti
nell’atto deliberativo n. 204/2011e stabiliti dalla legge 12 marzo 1999 n.68, ¢ dal DI.n.165/2001¢ s.m.i..
nonché mediante 1’espletamento di prova pratico- attitudinale tendente a verificare il possesso dei requisiti in
relazione alla posizione da ricoprire, in ossequio alle previsioni del regolamento comunale dei concorsi.

Di impegnare per il pagamento della retribuzione per il giorno lavorativo 31.12.2011, la somma di
euro 34,91 ( 27,56 stipendio ¢ tredicesima + 6,56 CPDEL e 0,79 INADEL) con imputazione al servizio
-~ 04~ 02- 0-’/ ed euro 2,34 (IRAP) con imputazione al servizio 4=0F-~ 0.3- £%-¢0del bilancio anno
2011.

Di dichiarare la presente immediatamente esecutiva stante la necessita di provvedere.

IL RESPONSABILE DELL’AREA IL PROPONENTE
AFFARI GENERALI




Data .
Il Responsabile

1l RESPONSABILE DEL SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO per quanto concerne la regu/a;/lu
contabile esprime parere F,’4 /pﬁEVﬁLé

Data 3_\9_1/,20/%

Il Responsabile

(Rag. RJBUANU Antonino)

ATTESTA a norma dell’art. 55 della legge 08.05.1990 n. 142 recepito dall’art. 1 comma 1 lcttcra 1) dplla
LR 11.12.1991. n. 48, la copertura finanziaria all’intervento citato in proposta, ic AU, v/
T 5 :

Data 3_0ﬂ 20'/’/
Il Responsabile
WSTRUTTCRE DIRETTIVO CONTABILE
(Rag. RUBUAN nino)

ATTESTA, infine, a norma dell’art. 9, comma 2 del D.L. n. 78 del 01.07.2009, convertito in Legge n. |
102/2009. la compatibilita di cassa con i relativi stanziamenti in bilancio e con le regole di finanza pubblica.

Data .
Il Responsabile




Letto, approvato e sottoscritto

IL PRESIDENTE IL SEGRETARJO COMUNALE
Dott. Salvatore Sidoti Pinto ssa Rachele Caristo

. W/” w

» Viene pubblicata all’Albo pretorio on-line di questo comune per quindici giorni consecutivi dal
al ai sesi dell’art. 32 comma 1 del D.Lgs 18.06.20096 n. 69.

» Viene trasmessa in copia in data odierna ai Capigruppo Consiliari ai sensi dell’art. 125 del
D.Lgs.18.08.2000 n. 267.

Addi

IL SEGRETARIO COMUNALE

Q@a\chhele Caristo

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

Si certifica che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva ai sensi dell’ Art. 134 del D.Lgs.

267/00:
» Decorsi 10 giorni dalla pubblicazione —Art.134 ,comma 4° del D.Lgs 267/00

= E’ stata dichiarata immediatamente eseguibile —Art. 134-comma 4° del D.Igs 267/00

Addi
IL SEGRETARIO COMUNALE

Q@W Caristo

Copia conforme all’originale ,in carta libera ,
ad uso amministrativo.

Addi
IL SEGRETARIO COMUNALE

-




