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COMUNE DI MILO

Citta metropolitana di Catania
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.............................................................

A tutti i Comuni della Regione Sicilia
SEDE

OGGETTO: RICHIESTA DISPONIBILITA’ GRADUATORIA IN CORSO DI VALIDITA’ PER
COPERTURA A TEMPO DETERMINATO E PARZIALE (18 ORE) DI N.2 POSTI
DI AGENTE DI POLIZIA MUNICIPALE — CAT. C

Il Comune di Milo ha la necessita di procedere con I’assunzione a tempo determinato — anni
uno - e parziale — 18 ore settimanali - di n. 2 Agenti di Polizia Locale cat.

A tal fine, con la presente, si chiede se presso Codesti spett.li Enti siano disponibili delle
graduatorie concorsuali ancora valide per il citato profilo professionale dalle quali questo Comune
possa attingere previa stipula di apposita convenzione.

Nel caso di esistenza di graduatorie valide, si chiede di manifestare il proprio consenso a poterle
condividere, comunicando la data di approvazione delle stesse, I’elenco in ordine di punteggio finale
dei vincitori/idonei non assunti con i relativi dati anagrafici ed i relativi recapiti (indirizzo di residenza,
recapito telefonico, posta elettronica eo/PEC), nonché di specificare se sono pendenti e meno ricorsi
avverso la procedura di concorso all’esito della quale ¢ stata approvata la graduatoria di che trattasi.

Si invita pertanto a voler cortesemente riscontrare la presente richiesta entro 10 giorni dalla

sua ricezione all’indirizzo protocollo@pec.comune.milo.ct.it.

[ mancato riscontro nel termine suddetto sara considerato quale inesistenza di graduatorie e/o
mancato consenso all’utilizzo delle stessa.

Sirichiede altresi a codesti spett.li Enti di voler pubblicare I"avviso in allegato all*albo pretorio
online .

Milo 13/05/2022 IL RESPONSABILE AREA AMMINIST, RATIVA
Dott. Rosario Gullotta

Firmato digital daR 0 Gull

Limite d'uso:Explicit Text: Questo certificato
rispetta le raccomandazioni jxevlste dalla
Determinazione Agid N. 121/2019
Data:13/05/2022 12:01:08

Comune di Milo (Catania) prot.0003673 del 16-05-2022 in partenza



COMUNE DI MILO-

Provincia di Catania

AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

| 'OGGETTO: Avviso di manifestazione di- interesse per utilizzo di graduatorie-dl concorsi-
pubblici espletati da altri enti per la copertura di n.2 posto di Agente di Polizia

Municipale — cat. C a tempo determinato (anni uno) e parziale a 18 ore settimanali |

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Visto il D.Lgs. n. 267/2000;

Visto il D.Lgs. n. 118/2011;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001;

Visto lo statuto comunale;

Visto il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
Visto il regolamento comunale di contabilita;

Visto il regolamento comunale sui controlli interni;

Vista la determina sindacale 01 del 03/01/2022 di conferimento dell’incarico di Responsabile di Area
Amministrativa;

RICHIAMATA

la delibera della Giunta comunale n.25 in data 9/02/2022 di approvazione del Regolamento per
I’utilizzo di graduatorie concorsuali di altri Enti

la delibera di GM 31 del 28/02/2022 di indirizzi per poter procedere all’assunzione a tempo
determinato e per il periodo di 12 mesi di Agente di Polizia Municipale cat. C mediante utilizzazione
di graduatorie di concorsi pubblici espletati da altri Enti

la delibera di GC n. 70 del 29/4/2022 di Ricognizione annuale delle eccedenze di personale e Piano
triennale del fabbisogno di personale per il periodo 2022 2024 e piano annuale assunzioni 2022
ove & stato previsto Passunzione di due unita di personale cat. C con profilo di Agente di P.M. a
tempo parziale 18 ore settimanali per un periodo di anni uno

RENDE NOTO

che si intende procedere alla copertura a tempo determinato per un periodo di anni uno e parziale —
18 ore settimanali - di n.2 posti di Agente di Polizia Municipale Cat. C, mediante utilizzo di
graduatorie valide e approvate da altri enti del comparto Regioni e Funzioni Locali’

L'assunzione avverra mediante scorrimento della graduatoria selettiva, individuata a seguito del
presente avviso. .

In applicazione alle modalitd operative definite con deliberazione di Giunta comunale n.25 del
9/02/2022, si assegnano agli Enti detentori di graduatorie in corso di validitd n. 10 giorni dalla
ricezione della richiesta da inviare a mezzo PEC entro i quali far pervenire la disponibilita all'utilizzo.
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Nel caso in cui pitt Comuni o enti locali abbiano, nei tempi sopra indicati, espresso la disponibilita

all'utilizzo da parte del Comune di Milo delle proprie graduatorie, si procede alla scelta utilizzando i

seguenti criteri di priorita:
1. sara utilizzata la graduatoria in cui I’idoneo sia collocato in posizione piul elevata rispetto agli altri
idonei non ancora assunti nella medesima graduatoria, alla data di scadenza dell’avviso;

2. quale secondo criterio sara utilizzata la graduatoria di data anteriore, in quanto destinata a scadere
per prima.

Individuata la graduatoria si procede al suo utilizzo previa convenzione con I’ente detentore, mediante
scorrimento dei soggetti utilmente collocati, ai quali & di volta in volta assegnato un termine di 5
....giomi per confermare la propria disponibilita in merito all'assunzione.

Il Comune di Milo, ai sensi dell’art. 4 del regolamento per I'utilizzo di graduatorie concorsuali di
altri Enti si riserva la facolta di non procedere all’assunzione del candidato posizionato utilmente
qualora, a seguito di colloquio, non venga ritenuto idoneo alla posizione da ricoprire, tenuto conto

delle conoscenze e competenze acquisite, ovvero vengano meno i presupposti e le condizioni di legge
prescritte in materia assunzionale.

Milo 13/05/2022 Il Responsabile Area Amministrativa
Rosario Gullotta

Firmato digitalmente da:Rosario Gullotta
wmwmmﬁmmmnnemmoummmmmmmah
gﬁﬁgyuhmwwMoﬁthmﬂmdmeMMN
Data:13/05/2022 11:33:25

Comune di Milo (Catania) prot.0003673 del 16-05-2022 in partenza



