COMUNE DI SAN FRATELLO

Provincia di Messina

Copia di Deliberazione del Consiglio Comunale

N. 15 Del Oggetto: Problematiche inerenti le istanze di partecipazione ai cantieri di
Reg. servizio.Discussione

Data 13.03.2014

L’anno duemilaquattordici il giorno tredici del mese di marzo alle ore 18,00 e segg. nella sala delle
adunanze consiliari , del comune suddetto, in sessione urgente di inizio.

Alla convocazione in sessione urgente che ¢ stata partecipata ai Sigg. Consiglieri a norma di legge,
risultano all’appello nominale:

CONSIGLIERE PRESENZA

1 | LIUZZO VITTORIA PRESENTE

2 | CARROCCETTO CIRO PRESENTE

3 | BOSCO BETTINO PRESENTE

4 | CARDALI FORTUNATA PRESENTE .
5 | CARRINI ANTONELLA PRESENTE -
6 | FOTI BENEDETTO PRESENTE

7 | VIENI ROSALIA PRESENTE

8 | RUBINO BENEDETTO PRESENTE

9 | ZIINO FILADELFIO PRESENTE

10 | SCIANO’ ANTONINO ASSENTE

11 | MANCUSO MARIAROSA ASSENTE

12 | SAVIO ANTONIO PRESENTE

13 | REGALBUTO PINA PRESENTE

14 | REALE BENEDETTO PRESENTE

15 | CARROCCETTO FELICIA PRESENTE
Consiglieri: Assegnati: 15 Assenti : 2

In carica : 15 Presenti: 13

Presiede il Sig. Liuzzo Vittoria, in qualita di Presidente.

Partecipa il Segretario Comunale a scavalco Dott. Lo Biundo Leonardo
La seduta ¢ pubblica. Nomina scrutatori i Signori :

E’ presente il Sindaco




1l Presidente del Consiglio, in merito al terzo punto all’ordine del giorno, scaturito dal contenuta
dalla richiesta di‘ conVO(fazion‘e 'de¥ Cogsigh'o Comunale in sessione urgente, prot. n. 1873 del 3
marzo 2014, a firma dei consiglieri Sigg.Savio, Reale, Mancuso,Carroccetto Felicia e Regalbuto,
ritiene che il Responsabile dell’Area Tecnica Geom. Vieni, potrd fornire le dovute spiegazioni;
Il Consigliere Savio dichiara che San Fratello ¢ ’unico Comune ad aver chiesto, tra la
documentazione da presentare per la partecipazione ai cantieri di lavoro, il modello ISEE e che
cid ha comportato un ritardo nella procedura di selezione dei candidati, afferma che, quanto
riportato sul modello, non risponde alla piena verita reddituale del soggetto istante, penalizzando
quindi qualcuno;
11 Consigliere Bosco da lettura del testo di cui all’interpellanza n. 1809 del 28.02.2014;
Il Presidente del Consiglio chiede dichiarazioni, in merito all’argomento, al Responsabile
dell’ Area Tecnica, Geom. Vieni , il quale deposita agli atti il verbale del 6 febbraio 2014,
Il Geom. Vieni replica che si € deciso per I’integrazione della documentazione con il modello
ISEE relativo all’anno 2012, per evitare possibili autocertificazioni prive di fondamento e che la
stessa circolare fa riferimento ad accertamenti da parte del Ministero della Finanza, chiede quindi
indicazioni precise circa le modalita da seguire per la predisposizione della graduatoria, altrimenti,
procedera con una graduatoria provvisoria che trasmettera agli Organi di Finanza;
Il Consigliere Bosco chiede quali criteri siano stati adottati per la predisposizione delle
graduatorie, chiede, altresi, da dove scaturisca la successiva richiesta del modello ISEE, precisa
che, il suo intervento ¢ finalizzato a fare chiarezza sull’argomento;

Tl Consigliere Carroccetto Ciro chiede di conoscere quale sia il corretto iter da seguire per
evitare pregiudizi a soggetti deboli, riferisce di aver appreso che la richiesta dell’ISEE sia
finalizzata ad evitare denunce o ricorsi;

1l Consigliere Savio dichiara che ¢ sempre il gruppo di minoranza ad attenzionare questo tipo di
problematiche e a sottoporle all’esame del Consiglio Comunale, si stupisce dell’intervento del
consigliere Carroccetto al quale spetterebbe il compito di dare risposte, chiede quale sia il criterio
da adottare nella scelta tra soggetti che dichiarino lo stesso reddito;

1l Consigliere Carroccetto replica che non rientra nei suoi compiti vigilare sulla valutazione
delle istanze da parte della Commissione, precisa che, comunque, tutti sono interessati al buon
esito delle procedure di selezione, non solo la minoranza.

1l Consigliere Savio respinge ogni insinuazione su presunte pressioni sulla Commissione ¢
ribadisce che spetta all’ Amministrazione Comunale fissare i criteri direttivi per I’individuazione
degli aventi diritto;

1 Segretario Comunale legge la Circolare Assessoriale , dalla quale emerge che 1 criteri di
valutazione di cui tener conto , a parita di reddito, sono il carico familiare e I’eta anagrafica,

Il Consigliere Bosco chiede di poter essere presente in Commissione al momento della
predisposizione delle graduatorie, rilevando anche I’opportunita che sia presente un rappresentante
della Guardia di Finanza,

11 Consigliere Carroccetto precisa che o’é una delibera di Giunta Municipale in cui sono indicati
i criteri da seguire, chiede quindi di procedere celermente a stilare la graduatoria, chiedendo una
convocazione urgente della commissione;

Il Responsabile dell’Area Tecnica Geom. Vieni informa che provvedera a nominare un nuovo
segretario della commissione, considerato che il precedente si & dimesso, € convochera la
Commissione in seduta urgente;

Il Consigliere Bosco chiede al Presidente del Consiglio di tenere informato il Consiglio
Comunale sull’  andamento dell’iter procedurale per la selezione degli aventi diritto
all’inserimento nella graduatoria.




" 11 presente verbale, salvo I’ulteriore lettura e ‘approvazione ‘ai sensi e per gli-effetti dell’ordinamento
amministrativo degli Enti Locali nella Regione Siciliana approvato con Legge Regionale 15 marzo 1963, n.
16, viene sottoscritto come segue:

IL PRESIDENTE

F.to Liuzzo Vittoria
IL SEGRETARIO COMUNALE - IL CONSIGLIERE ANZIANO
F.to Dott. Lo Biundo Leonardo F.to Dott.Carroccetto Ciro

11 sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio,
ATTESTA
Che la presente deliberazione, in applicazione della legge regionale 3 dicembre 1991, n. 44:

* [E’stata pubblicata all’Albo Pretorio on-line istituito sul sito informatico istituzionale dell’ Ente
(art. 32 legge n. 69/2009 e art. 12 L.R. n. 5/2011) il giorno per rimanerci per quindici
giorni consecutivi (art. 11, comma 1).

Dalla Residenza Municipale, i

IL SEGRETARIO COMUNALE

I sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio,

ATTESTA
* Che la presente deliberazione, in applicazione della legge regionale 3 dicembre 1991, n. 44, ¢
stata pubblicata all’Albo pretorio on-line per quindici giorni consecutivi dal
al "+ come

previsto dall’art. 11:

E’' DIVENUTA ESECUTIVA IL GIORNO

* Decorsi 10 giorni dalla pubblicazione ( Art. 12, comma 1, L.R. n. 44/1991);
* Dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi ;

O dell’art. 12, comma 2, L. R. n. 44/1991;
O Art. 16 L.R. n. 44/1991

Dalla Residenza Municipale, 1i

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to

E’ copia conforme all’originale da servire per uso amministrativo
Dalla residenza municipale li

IL SEGRETARIO COMUNALE




Al Presidente del Consiglio

- /) ~ P -
_— .-~ del Comune di San Fratello
Sig.ra Vittoria Liuzzo

epc Al Sig. Sindaco
del Comune di San Fratello
Dott. Francesco Fulia

OGGETTO: richiesta_di_convocazione del Consiglic Comunale in_sessione straordinaria _ed
urgente.

I'sottoscritti Consiglieri Comunals
PREMESSO

Che in data 19022014, la §.S. convocava il Consighio Comunale in sessione non urgente per i
giormno 27.02.2014 ore 18:30:

Che alla data suddetta, per mancanza del numero legale. 'adunanza veniva ninviata al giorno
seguente;
Che nel corso della seduta consiliare alcuni punti all’ordine del giorno non venivano affrontati ¢

discussi a causa deltl’assenza del Sindaco:

In particolare i sottoscritti, peraltro di concerto con alcuni Colleghi Consiglieri, proponevano di
rinviare la discussione degli argomenti di cui ai punti 6) e 9) del precedente O d G (nota prot. n.
215 del 9.01.2014, e nota prot. 1316 dei 13.02.2014) ad altra data ed in presenza del Sindaco.

Che in riferimento alla nota del 9.01.2014, prot. n. 215 ¢ nelle more della convocazione del
Consiglio Comunale, aveva Juoge un incontro tra i rappresentanti della Protezione Civile ed aleuni
cittadini coinvolti nella problematica oggetto della nota in commento,

CONSIDERATO che all’incontro sopra menzionato non era presente né 1l Sindaco né Pesperto in
materia nominato dal (vice) sindaco:

RITENUTO altresi che ad oggi la stragrande maggioranza degli abitanti del nostro centro si rivolge
agli scriventi chiedendo fumi non solo sugli esiti dell’incontro sopra descritto, ma anche sulle
modalita, tempistica e selezione del personale dei “Cantiert di Servizi”

Cio premesso, considerato ¢ ritenuto i sottoscritti Consigliert Comunali

CHIEDONO




Al Presidente del Consiglio la convocazione del Consigiio Comunale in sessione straordinaria ed
-urgente al fine di discutere 1 punti all’O.d.G. indicati in premessa ¢ non trattati nella seduta del
27/28.02.2014, noncheé le problematiche inerenti le domande dei cantiert di servizio,

Distint: saluti

San Fratello, 11 01.03.2014 1 Consiglieri Comunali

-~
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ASSESSOHATO DELLA FAMIGLIA, .
.DELLE POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO
DIRETTIVA ASSESSORIALE 2% luglio 2013,
Cantieri di servizi - Direttiva di attuazione delle delibe-

razioni della Giunta regionale n. 202 del 6 giugno 2013 e n,
241 del 3 huglio 2013.

LASSESSORE PER LA FAMIGLIA,
LE POLITICHE SOCIALI E IL. LAVORO

Visto l'articolo 1 della legge regionale 19 maggio 2005,
n. 5, e successive modifiche e integrazioni, concernente
“Finanziamento di cantier] di servizi"

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 60 del
23 febbraio 2012: “P.O. FESR Sicilia 2007/2013 -
Rimodulazione a seguito dell'applicazione del Piano di
azione ¢ coesione”;

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 478
dell'T1 dicembre 2012: “P.O. FESR Sicilia 20072013 -
Indirizzi per la riprogrammazione del PO FESR e adesio-
ne al Piano di azione e coesione (seconda fase)”;

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 63 del
7 febbraio 2013: "P.O. FESR Sicilia 2007/2013 - Spesa det
dipartimenti regionali al 31 dicembre 2012 e riprogram-
mazione a seguito dell'adesione della Sicilia al Piano di
azione e coesione (PAC) terza fase™

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 202
del 6 giugno 2013 “Interventi per il contrasto della pover-
ta e dell'emarginazione sociale™ :

Vista la deliberazione della Giunta reeionale n. 241 del 3
luglio 2013: "Interventi per il contrasto della poverta e del-
Temarginazione sociale - Modifica ed integrazione della de-
liberazione della Giunta regionale n. 202 del 6 giugno 2013

Emana la seguente direttiva:

Premessa:

La Giunta regionale, per contrastare gli effettd della
crisi economica che investe in particolare le fasce pilt
deboli della popolazione, ha deliberato 'adozione di misu-
re straordinatie ed urgenti attraverso le quali mitigare le
condizioni di poverta ed emarginazione sociale scaturenti
dalla carenza di opportunith occupazionali (delibere di
Giuntan. 202 del 6 giugno 2013 e n. 241 del 3 luglio 2013).

Viene, pertanto, estesa a rutti i comuni dell'lsola la
possibilita di richiedere finanziamenti per attivare cantie-
vi di servizi, secondo il modello gia in atto nei comuni
delle ex Province regionzali di Enna e Caltanissetta, stan-
ziando per tale finalita la somma di 50 milioni di euro.

Al fine di dare attuazione alla suddetta disposizione, si
rende necessario fissave 1 criteri per accedere al finanzia-
mento nonché i eriteri di selezione dei soggetti che potran-
no essere inseriti nei programmi di lavoro, 1 cui termini e
condizioni vengono stabiliti nella presente direttiva.

Oggetto

Tutti i comuni dell'Isola, ad esclusione dei comuni gia
fruitori del reddito minimo d'inserimento (R.ALL), ai
sensi della legge regionale 19 maggeio 2005, n. 3,
ottenere finanziamenti per listituzione ¢ gestione diretta
di cantieri di servizi a favore dei soggetti disoccupati o
inoccupati che hanno presentato al Centro per I'impiego
(C.PI) competente per territorio la dichiarazione di
disponibilitd di cui al D.Lgs. n. 18172000 e s.m.i.

Per ottenere il finanziamento, i comuni sonc tenuti a
redigere uno o pitt programmi di lavoro, finalizzati ad

integrare o ampliave i servizi comunali, sia con riferimen-
to agli ordinari compiti di istituto che per fare fronte a
sitnazioni straordinarie, Il “programma di lavoro” pub
concernere qualunque tipologia di interventi purche si
tratti di intevventi riconducibili a compiti istituzionali del-
l'ente locale. Soltanto a titolo esemplificativo, si precisa
che i programmi di lavoro possono avere ad oggetto atti-
vita di custodia e pulizia dei parchi, servizi e giardini, atti-
vita di manutenzione stradale e decoro urbano, attivita di
accudimento alle persone anziane e ai diversamente abili.
attivita di raccolta rifiuti solidi urbani e raccolia differen-
ziata.

Le attivita di mera custodia o alwi servizi di attesa
dovranno essere riservati ai portatori di handicap ricono-
sciuti tali ai sensi dell’art. 3 della legge n. 1041992 & gm0

I programmi di lavoro, presentati dai comuni ed
approvati dal servizio 1 dipartimento regionale del lavoro,
dell'impiego, dell'orientamento, dei servizi e delle arttivita
formative, non potranno essere modificati né & consentito
variare la tipologia dell'atriviti assegnata ai soggetti utiliz-
zatt nel programmi stessi, eccezion fatta per i soggetti
divenuti disabili in data successiva all'assegnavione ai
rispettivi programmi di lavoro ¢ previa autorizzazione de
servizio I del dipartimento regionale del lavoro.

Presentazione programmi di lavoro
Entro il termine di gg. 30 dalla data di pubblicazione

nella Gazzerra Ufticiale della Regione siciliana della pre-
sente direttiva, i comuni interessati sono tenuti a trasmet-
tere al servizio 1 - Cantieri di lavoro - dipartimento regio-
nale del lavoro, dell'impiego. dell'orientamento, dei servi-
zi e delle attivita formative, via Imperatore Federico, n. 70,
Palermo, la richiesta di finanziamento per programmi di
lavoro, approvati dagli organi competenti, per la realizza-
zione di uno 6 piu cantiert di servizi, evéntualmente ripe-
tibili nel corso dell'anno, fino ad esaurimento del finan-
zlamento concesso, .

I programmi di lavoro da realizzare devomo preve-
dere, nel dettaglio, la tipologia delle attivita da svolge-
re, le modalita di. svolgimento, 'ubicazione, il numero
dei soggetti da impegnare e, ove ne ricorra il caso, gl
strumenti che Tente medesimo mettera a disposizione
per la realizzazione dei programmi stessi. Ogni program-
ma di lavoro, da redigere nella scheda progettuale di
cui si allega tac-simile (AllL 1), deve prevedere l'impe-
eno di almeno 10 unita fino ad un massimo di n. 20
unita, al fine di consentirne la corretra gestione e i con-
trolli di rito. Tali programmi, di durata non superiore
a mesi tre, potranno essere replicati nel corso della stes-
sa annualita, purché vengano ammessi altri beneficiari,
scorrendo la graduatoria all'uopo predisposta, nei limi-
ti delle risorse assegnate a seguito di equa distribuzio-
ne del finanziamento, nel caso in cui le richieste doves-
sero essere superiori alle risorse disponibili.

Per ogni programma di lavoro dovra essere designato
un responsabile del procedimento. individuato tra i fun-

-zionari del comune,

Contestualmente. nelle more che il servizio I del dipar-
timento regionale del lavoro esamini ed approvi i pro-
grammi di lavoro da ammettere a finanziamento ed elabo-
ri il piano di riparto delle somme disponibili, i comuni
possono pubblicare apposito bando, da affiggere all'albo
pretorio e inserire nel sito istituzionale, per dare la massi-
ma pubblicita all'iniziativa, invitando ¢li interessati a pro-
durre istanza di partecipazione nei successivi 30 go. dalla
data di pubblicazione.
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Piano di riparto

servizio Idel dipartimento lavoro, esaminate tutie le
istanze pervenute, predisporra il piano di ripario delle
somme disponibili tenendo conto delle istanze ammesse a
Hnanziamento e, in caso di richieste superiori alla dispo-
nibilita finanziaria, sulla base dei dati della popolazione
attiva residente in clascun comune, rilevata nellultimo
censimento ISTAT.

Destinatari dell'intervento sono tutti i soggetti di eta
compresa trai 18 ed 1 63 anni, residenti da almeno 6 mesi
alla data di pubblicazione dell'avviso di selezione in uno
dei comuni della Regione siciliana che aderisce all'inizia-
tiva.

II comune deve garantire in ciascun programma di
lavoro e, comungue, nell’ambito del numero complessivo
dei s efti coinvolti nell'iniziativa, la partecipazione di
almeno il 30% di giovani di eta compresa tra i 18 ed i 36
anni, del 20% riservato al soggetti da 37 a 30 anni, il 20%
in favore di soggettl ultracinquantenni, il 3% in favore di

soggettl immigrati in possesso di regolare permesso di
SOEEIOIMO per mcmu di lavoro o per ricongiunzione fami-
liare, il restante 32 a favore di portatori di hmdicap rico-
nosciuto dalla competente commissione sanitaria.

Nel caso in cul non fosse possibile, per carenza i
istanze, rispettare le percentuali di viserva a favore dei
soggetti portatori di handicap e quella a tavore degli
immigrati, i postl disponibili dovranno essere assegnati
alla fascia di etd con il maggiore numero di istanze di p
tecipazione presentate.

Soggetii da ammettere nei programmi di lavoro

Possono essere ammessi nel programmi di lavore i
soggettl in possesso di reddito comunque percepito e da
chiunque erogato, non superiore ad € 442,30, corrispon-
dente all'assegno sociale anno 2013, Nessun reddito &
escluso dal computo, posto che la misura ha natura assi-
stenziale ed & finalizzata a sollevare il disagio socio-econo-
mico dei nuclei familiari privi di qualsivoglia reddito o che
dispongano di un reddite insufficiente. In presenza di un
nucleo familiare composto da due o pitt persone rale
soglia di reddito & determinata sulla base della scala di
equivalenza allegata alla presente divettiva (All. 2.

[ comuni individuerannoe i soggetii-da inserire nei can-
rieri di servizi sulla base del reddito familiare. La situazio-
ne reddituale & definita dalla somma dei redditi riferiti al
nucleo familiare composto dal richiedente e dai familiari
conviventi {coniuge o conviventi more uxorio, FHgli,
discendenti dei figli, genitori, generi, nuore, suoceri, {ra-
telli e nonni). 1 redditi da lavoro, al netto di ogni ritenuta,
sone considerati per il 735 per cento.

A parita di reddito, il reddito minimo di inserimento ¢
destinato prioritariamente alle persone che hanno a cari-
co fight minori in situazione di difficolia ed esposte al
vischio della marginalita sociale o tigli efo altri familiari
con handicap in situazione di gravita, accertato ai sensi
dell'articolo 4 della | febbraio 1992, n. 104 ¢ s.m.i.

I soggetii destinatari debbono altresi essere privi di
pairimonio sia mobiliare sotto forma di titoli di Stato,
azioni, obbligazioni, quote di fondi comuni di investimen-
to e depositi bancari, che immobiliare, fatta eccezione per
Iunita immobiliare adibita ad abitazione principale, se
posseduta a titolo di proprieta, il cui valore non pud ecce-
dere la soglia che il comune provvede ra a quantificare.

Il reddito minimo di inserimento @ > erogato al destina-
tario per tre mesi e non pud essere rinnovato nella stes-

L
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> concesso al nucleo fami-
cantiert di

sa annualitd. Poiché il beneficio ¢
liare nel suo insieme, pud essere utilizzato nei ¢
servizi un solo componente per annualita.

Lindividuazione dei soggett, in possesso dei prescrit-
i requisiti, da ammettere ai programmi di lavoro, cosi
come le determinazioni in ordine alle condizioni di utiliz-
7o, competono ai comuni destinatari del finanziamento. I
soggettl ammessi nei programmi di lavoro devono posse-
dere lo status di disoccupato o inoccupato ovvero essere
titolare di un rapporto di lavoro Che per durata oraria
della prestazione giornaliera e/o per il reddito percepito,
non sia incompatibile con l'uti}izzaxume nei cantieri di
servizi.

La condizione di disoccupato o di inoccupato potra
essere autocertificata dagli interessati, cosi come I restan-
ti requisiti, fatto salvo l'onere per i comuni di effettuare
verifiche a in ordine alle dichiarazioni rese
dagli interess

1l trasferimento monetario deve essere quantificato,
considerando la differenza tra la soglia di poverta del sin-
golo nucleo familiare, calcolata seconde i parametri della
tabella di equivalenza, e leventuale reddito percepito da
tatti 1 componenti dello stesso nucleo nell’anno in corso,
rapportato in dodicesimi ai mesi di utilizzazione nei can-
tieri di servizi.

L'integrazione del reddito ha inizio dalla data di avvio
delle artivita progettuali dei programmi di lavoro.

Essa non & cedibile, né sequestrabile, né pignorabile
ed al fini fiscali & equiparata alla pensione sociale, di cui
all'articolo 26 della legge 30 aprile 1969, n. 133, e succes-
sive modificazioni ed integrazioni.

Nel detinire la prestazione, il comune opera in modo
da avere le maggiori garanzie che il rasferimento mone-
tario sia elfettivamente destinato a superare le concrete
situazioni di poverta. In particolare, qualora sussistano
situazioni di conflitti familiari accertate dai servizi socia-
H. il comune pud erogare la prestazione a persona diversa
dal capofamiglia o da chi ha presentato la domanda, indi-
viduando, sentiti i componenti, la persona che*maggior-
mente garantisce leffettivo utilizzo della prestazione a
beneficio di tutto il nucleo familiare.

Obblighi dei soggetti ammessi al beneficio

I soggetti ammessi al reddito minimo di inserimento
hanno P'obbligo di:

a) comunicare tempestivamente al comune ogni varia-
zione, anche derivante dalla mutata composizione fami-
liare. delle condizioni di reddito e di patrimonio, dichiara-
te al momento della presentazione d.czlia domanda. I servi-
zi sociall assicurano lassistenza necessaria all'adempi-
mento dell'obbligo per 1 soggetti pit deboli;

bl panecip'{re con regolarita alle attivita previste nei
programmi di lavoro per un totale di 830 ore mensili. Il tra-
sferimento monetario & consentito per le giornate di effet-
tiva presenza e nel caso in cui non vengano completate nel
mese [e ore previste & possibile recuperare nel mese suc-
cessivo, senza decurtazione del trasferimento monetario
spettante. Ove il soggetto utilizzato non recuperi nel mese
successivo le ore non prestate. 1l velativo importo  dovra
essere percentualmente ridotto. Nel caso in cui il soggetto
utilizzato non sia pitt idoneo a prestare la propria attivita
per motivi di salute, opportunamente certificati da suut-
tura pubbhm 0 pex altri gravi motivi quali ad esempio la
privazione della liberta pu\onah o il decesso. potra esse-
re sostituito da altro componente dello stesso nucteo fami-
liarve.
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In presenza di reddito nel nucleo familiare, ovviamen-
te inferiore alla soglia di poverty del nucleo stesso, al
beneficiario sara erogata la differenza tra il reddito posse-
duto ¢ la soglia di poverta caleolata secondo la tabella di
equivalenza. In tale ipotesi la partecipazione oraria alle
attivita del programma di lavoro dovra essere Proporzio-
nalmente ridotta.

Il comune sospende o riduce, anche gradualmente e
temporancamente, le prestazioni di reddito minimo i
inserimento, sulla base della gravita della violazione degli
obblighi e tenuto conto delle condizioni del soggetto ina-
dempiente, La non ottemperanza dell'obbligo di cui alla
lettera a) comporta la revoca della prestazione di reddito
minimo di inserimento. In ogni caso il comune tiene
conto delle situazioni familiari, con particolare riferimen-
to alla presenza dei minori. y

I beneficiari, le cui dichiarazioni risultino mendaci};
clire ad incorrere nelle sanzioni penali previste dalle legg
vigenti, sono tenuti alla restituzione delle somme indebi]
tamente percepite, che il comune riutilizza per gli stess§

! ing
Accertamenti e verifiche
I soggetti che intendono essere utilizzati nei program-

mi di lavoro predisposti dal comune ove risiedono da

almeno sei mesi devono presentare apposita domanda di

partecipazione, dichiarando, contestualmente, di avere

conoscenza che, nel caso di ammissione al reddito mini-

mo di inserimento, possono essere eseguiti controlli diret-
]

ti ad accertare la veridicita delle informazioni fornite, con
a quella

riferimento sia alla situazione cconomica che
familiare.

il comune effettua i controlli di cui al precedente
capoverso e provvede ad ogni adempimento conseguente
alla non veridicita dei dati dichiarati. A tal fine i comuni
possono avvalersi dei dati informativi a disposizione degli
enti evogatori di prestazioni previdenziali e assistenziali o
degli uffici del Ministero delle finanze, ai quali possono
chiedere ulteriori accertament.

Finanziamento dei programmi di lavoro

Nel successivi gg. 30 dallo scadere del termine per la
presentazione della richiesta di finanziamento da parte
dei comuni interessati. da redigere nell'apposita scheda
progettuale (All 1), 1 servizio T - Cantieri di lavoro - del
dipartimento lavoro provvedera all'emissione dei provve-
dimenti di finanziamento dei programmi pervenuti ed
approvali.

Nel caso in cui 'ammontare complessivo dei finanzia-
menti richiesti dovesse risultare superiore ai fondi dispo-

nibili, verra predisposto un piano di viparto della somma

stanziata, garantendo a tutti 1 comuni parita di condizioni |

con riferimento alla popolazione attiva di ciascun comu-
ne, secondo i dati Istat dell’'ultimo censimento.

Assicurazione per responsabilita civile e verso terzi
e contro gli infortuni

Fermo restando che l'assegnazione ai cantieri di servi-
zinon determina l'instaurarsi di un rapporto di lavoro con
il comune, i soggetti, prima di essere inseriti nei programs-
mi di lavoro, dovranno essere assicurati contro gli infortu-
ni sul lavoro e per responsabilita civile verso terzi, Gli
importi necessari per fare fronte a tali oneri dovranno
essere indicati a parte nella scheda progettuale e verranno
finanziati con il medesimo decreto. Per ciascun program-
ma di lavoro verra stanziata una somma forfettaria pari
ad € 100 per ciascun soggetto, utilizzabile per eventuali
dispositivi di sicurezza, ove necessari.

Disposizioni di pagamento

[ comuni sono tenuti a comunicare al servizio 1 del
dipartimento lavoro la dara di inizio dei programmi di
lavoro per T'emissione dell'ordinativo di accreditamento
(0.A). Tale ordinative sara disponibile presso 'Agenzia
Cnicredit da Vinei “A” Palermo. che comunichers la
disponibilita del finanziamento all'asenzia Unicredit pil
prossima al comune intestatario del ordinativo di accre-
ditamento.

Il comune effettuera di vola in volia i pagamenti di
competenza, trasmettendo i titoli di spesa alla locale agen-
zia Unicredit ove & stato messo a disposizione il finanzia-
mento.

A conclusione dell'attivita progettuale, esaurito il
finanziamento, il comune provvedera a richiedere la chiu-
sura dell’'ordinativo di accreditamento all'Agenzia Unicre-
div di Palermo per il tramite dell'agenzia Unicredit del rer-
vitovio di pertinenza da trasmetrere, per conoscenza,

anche al servizio I del dipartimento lavoro.

o
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Rendicontazione

[ comuni sono tenuti a presentare al servizio 1 del
dipartimento lavoro, entro ga. 30 dalla chiusura dell'ordi-
nativo di accreditamento, il rendiconto delle spese soste-
nute, allegando 1 giustificativi di spesa regolarmente quie-
tanzati, pena l'esclusione da eventuali futuri finanziamen-
{1

Tutto quanto non espressamente previsto nella presen-
te direttiva formera oggetto di successive note a chiari-
mento a cura del servizio 1 del dipartimento regionale del
lavoro. dell'impiego, dell'orientamento, dei seivizi o delle
attivita formative.

Palermo, 26 luglio 2013.
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