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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE AREA AMMINISTRATIVA

N. Y% DEL {9 jal (<ale

OGGETTO: Affidamento gestione Ufficio Contenzioso.

Vista la legge 8.6.1990, n.142;

Vista la legge regionale n. 10 del 30.04.1991;

Visto I’art. 3 del D. Lgs. 3.2.1993, n. 29,

Vista la legge regionale n. 23 del 7.09.1998, di attuazione nella Regione Siciliana di norme della
legge 15 maggio 1997, n.127, e successive modifiche ed integrazioni;

Vista la determinazione sindacale n. 3/2014 con la quale sono stati individuati i responsabili delle
aree di questo Ente ed assegnato il relativo personale;

Considerato che con proprio provvedimento n. 13 del 28.02.2014 la sottoscritta ha proceduto ad
affidare i carichi di lavoro al personale appartenente all’Area di competenza, individuando come
responsabile dell’Ufficio Contenzioso la dipendente di ruolo D.ssa Gagliani Giuseppina Cat. D.6, coadiuvata
dal personale contrattista L.R. 16/2006, Sig.ra Lando Rosina e dalla d.ssa Reale Rosetta — personale ASU;

Che con decorrenza 1° settembre 2015 ¢ stato collocato in pensione il predetto Funzionario;

Ritenuto che, per ricoprire la vacanza verificatasi, occorre ricostituire 1’Ufficio Contenzioso;

Visto I’Ordinamento Amm.vo Enti Locali vigente in Sicilia e successive modifiche ed integrazioni;

DETERMINA

A. Di affidare la gestione dell’Ufficio Contenzioso di questo Ente, ad integrazione ¢ modifica della
propria determinazione n. 13 del 28.02.2014, alle dipendenti Sigg. re d.ssa Reale Rosetta — personale
ASU, unico soggetto in grado di potere gestire 1’Ufficio, stante il titolo di studio posseduto — laurea
in giurisprudenza - ¢ la competenza acquisita, ¢ Sig.ra Lando Rosina personale contrattista L.R.
16/2006.

B. Di dare atto che le stesse dovranno, oltre alla gestione come sopra affidata, coadiuvare, come in
precedenza, 1’Ufficio Contratti.

C. Di dare atto che il carico di lavoro derivante dal presente provvedimento alle summenzionate
dipendenti, integra e non modifica quello gia precedentemente assegnato.

D. La presente determinazione va affissa all’Albo Pretorio per 15 giomi consecutivi, notificata agli
interessati, comunicata al Sig. Sindaco, al Presidente del Consiglio ed al Segretario Comunale.

IL RESPONSABILE AREA AMMINISTRATIVA
d.ssa Maria Teyesa Salerno
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