COMUNE DI SAN FRATELLO

(Provincia Regionale di Messina)

C.A.P. 98075 - R 0941/794030 -Fax 0941/799714

AREA AMMINISTRATIVA

N.40] DEL s o0l REGISTRO GENERALE DETERMINAZIONI

IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA
N._L( DEL 19/ 4 |50l
OGGETTO: Liquidazione di cui all’Art. 13 della L.R. 1.8.90 n. 17 al Corpo di P.M. Anno 2013

VISTO il D, Lgs n. 267 del 18/08/2001;

VISTO Part.3 del D. Lgs 03/02/1993, N. 29;

VISTO Part. 27, comma 9, del D. Lgs 25/2/1995, N.77;

VISTO il Regolamento Comunale di contabilita;

VISTA la Legge 15/5/1997 N.127;

CONSIDERATO CHE Part.S1, comma 3-bis, della legge 08/6/1990, N.142 cosi come recepito dali’art.1 comma I,
lettera h della L.R. N.48/91, dispone che per tali Enti le funzioni di cui al Comma 3 del medesimo art.51 sono
svolte dai responsabili degli Uffici o dei servizi;

VISTA la determinazione Sindacale n. 3/2014 con la quale la sottoscritta & stata individuata Responsabile del
Settore Area Amministrativa di questo Ente, ai sensi della L.R. 23/98

PREMESSO che Part. 13 della L.R. 1/8/90 n.17 prevede un contributo,determinato sulla base del corrispondente
onere finanziario, ai comuni che abbiano deliberato un piano di miglioramento delPefficienza dei servizi di
Polizia Municipale e abbiane contestualmente previsto I’erogazione di un’ indennita a favore degli addetti che
partecipano alla realizzazione del piano, svolgendo le funzioni previste dall’art. 5 della Legge 7/3/86 n 65;

CHE il Consiglio Comunale, con delibera n 23 del 09/05/2014 ha rielaborato e riapprovato il Piano di
Miglioramento dei Servizi di P.M. in relazione all’anno 2013 come previsto dalla Circolare Assessoriale Regionale
per le Autonomie Locali n. 3 del 19 Marzo 2014 .

VISTO il D.D.G.N. n. 22 del 31/03/2016 pubblicato nella gazzetta ufficiale della Regione Siciliana n. 19 del 06
Maggio 2016 con la quale la Regione Siciliana ha assegnato a questo Comune la somma di €. 11.346,47
comprensive del 33,51% di oneri assistenziali e previdenziali;

VISTO che per Panno 2013 le funzioni di cui all’art. 5 della legge 65/86 sono state svolte da tutto il personale di
P.M. come si evidenzia dall’allegato attestato a firma del Responsabile del Servizio;

DETERMINA

1) CORRISPONDERE al personale, per i motivi di cui in narrativa, la somma a fianco indicata, per ’anno
2013

Emanuele Antonino - Ispett. Capo di P.M. Euro 766,67

Varotta Giuseppe - Ispett. Capodi P.M. Euro 1.698,48
Todaro Marianna - Ispett. Capodi PM. Euro 1.668,99
Cortese Salvatore - Ispett. Capodi PM. Euro 1.474,37

Di Bartolo Alfio - Ispett. di P.M. Euro 1.478,00
Carroccio Filadelfio - Ispett. di P.M. Euro 1.412,07
TOTALE € 8.498.59

ONERI RIFLESSI (32,30%) € 2.745,04
INAIL (1.21%) € 102,84

TOTALE COMPLESSIVO € 11.346.47




1) Liquidare e pagare la complessiva somma lorda di Euro 11.346,47 con imputazione della spesa al servizio

n. 1.03.01.01 RR.PP. - Polizia Municipale — Personale.
2) DISPORRE che, a cura dell’ufficio si provveda alla rendicontazione della spesa al competente Assessorato

Regionale.

Il Responsabile Dell’ Area Amministrativa
D.ssa Maria Teresa Salerno
Sl Loed g (el e

Visto di regolarita Contabile attestante la copertura finanziaria della presente determinazione ai sensi
dell'art.55, comma 5, della legge 08/06/1990, n.142, come modificato dall'art.6 comma 11, della legge 15/05/1997,

n.127, che, pertanto, in data odierna diviene esecutiva.
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