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COMUNE DI SAN FRATELLO

Provincia di Messina

Copia di Deliberazione della Giunta Comunale

N. 200del Reg. OGGETTO: MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE PER LA
Data 19.11.2015 |TUTELA DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI
LAVORO.

L’anno duemilaquindici il giorno DICIANNOVE del mese di novembre alle ore 14,30 nella
sala delle adunanze del Comune suddetto, convocata, con appositi avvisi, la Giunta Comunale,
si € riunita in presenza dei Sigg.:

Amministratore Carica Presenze
1 | FULIA Dr. FRANCESCO Sindaco SI
2 | CARROCCETTO Dr. CIRO Vice Sindaco SI
3 | SALANITRO Avv. LUIGI Assessore NO
4 | CARRINI Sig.ra ANTONELLA Assessore SI
Presenti 3
Assenti 1

Partecipa il Segretario Comunale Dott.ssa Stancampiano Carmela
Il Sindaco, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed invita
i convocati a deliberare sull’oggetto sopra indicato.

LA GIUNTA COMUNALE

Vista la legge 8 giugno 1990, n. 142, come recepita con la L.R. 11.12.1991, n. 48;

Vista la L.R. 3 dicembre 1991, n. 44,

Premesso che sulla proposta della presente deliberazione, ai sensi dell’art. 53 della Legge 8 giugno
1990, n. 142, come recepito con I’art. 1, comma 1, lett. i della L.R. n. 48/1991, come modificato con
I’art. 12 della L.R. n. 30/2000:

Il responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la regolarita tecnica ha espresso parere:
Favorevole.
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VISTA la proposta di deliberazione che viene allegata alla presente in parte integrante e
sostanziale;

RITENUTA la stessa, cosi come formulata, meritevole di approvazione;
VISTO lo Statuto Comunale;
VISTE le LL.RR. nn.44/91, 7/92, 26/93, 32/94, 23/97, 23/28 ¢ 30/2000

VISTO I’O.A.EE.LL. vigenti in Sicilia,come integrato con la L.R. 11/12/1991, n.48 ¢
successive modifiche ed integrazioni;

Con voti unanimi favorevoli espressi nei modi di legge;

DELIBERA

e Di approvare, cosi come formulata, 1’allegata proposta di deliberazione intendendosi qui
integralmente trascritto, ad ogni effetto di legge, il relativo dispositivo;

e Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva , stante I’urgenza,
ai sensi del 2 comma dell’articolo 12 della Legge regionale n. 44/91.



IL SINDACO

F.to Dott. Francesco Fulia
L’ASSESSORE ANZIANO IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Dott. Ciro Carroccetto F.to Dott.ssa Stancampiano Carmela

11 sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio,
ATTESTA
Che la presente deliberazione, in applicazione della legge regionale 3 dicembre 1991,n. 44:

= E’ stata pubblicata all’Albo pretorio on-line istituito sul sito informatico istituzionale dell’Ente ( art. 32
legge n. 69/2009 e art. 12 L.R. n. 5/2011) il giorno per rimanervi per quindici
giomi consecutivi ( art.11, comma 1):

E’ copia conforme all’originale
Dalla Residenza Municipale, li

IL SEGRETARIO COMUNALE

F.to Dott.ssa Stancampiano Carmela

11 sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio,

ATTESTA

® Che la presente deliberazione, in applicazione della legge regionale 3 dicembre 1991, n. 44, ¢ stata
pubblicata all’Albo pretorio on-line per quindici giorni consecutivi dal al
come previsto dall’art.11:

E’ DIVENUTA ESECUTIVA IL GIORNO 19.11.2015
o Decorsi 10 giorni dalla pubblicazione ( Art. 12, comma 2, L.R. n. 44/1991);
o Dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 12, comma 2, L.R. n. 44/1991;

Dalla Residenza Municipale, 11 14.11 .2015

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Dott.ssa Stancampiano Carmela

E’ COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE DA SERVIRE PER USO AMMINISTRATIVO

Dalla Residenza Municipale, li
IL SEGRETARIO COMUNALE
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

DA SOTTOPORRE ALLA GIUNTA COMUNLE

OGGETTO
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sicurezza nei luoghi di lavoro;

APPROVATA CON DELIBERAZIONE DELIAGIUNTA COMUNALE
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Premesso

Che con deliberazione di Giunta Comunale n. 226 del 23.12.2014 ¢ stato autorizzato il Responsabile dell’ Area Tecnica a
predisporre gli atti necessari a conferire I'incarico di R.S.P.P. ¢ assegnata la somma di € 10.000,00 per tale adempirnento;

Che con determinazione del funzionario n. 115 del 29.12.2014 il Responsabile dell’ Area Tecnica pro tempore ha proceduto
ad impegnare la somma di € 10.000,00 assegnata dalla Giunta Comunale per lo scopo sopraindicato;

Che alla data odiemna nessuna attivita ¢ stata posta m essere anche per impossibilita del Geom. Salvatore Vieni,
responsabile del procedimento, gia responsabile dell’ Area Tecnica fino al 26 luglio 2104, in quanto da tempo assente per
ragioni di salute;

Che gli Adempimenti per la sicurezza risultano obblighi del Datore di lavoro ai sensi del D.Lgs. 81/2008 attraverso
I’organizzazione strutturale del proprio organico verso misure di prevenzione e protezione per la tutela della salute e
della sicurezza nei luoghi di lavoro,

Che nel caso di specie per Dattivita in argomento non risulta costituito ufficio dotato di piena autonomia gestionale con
assegnazione di budget annuo utile a sviluppare gli adempimenti programmatici previsti dalla vigente normativa;

Che comunque le attiviti obbligatorie, le proposte relative agli interventi strutturali e di manutenzione necessari per
assicurare la sicurezza dei locali e degli edifici sono assolte, da parte dei funzionari preposti agli uffici interessati, con la
richiesta formale del loro adempimento all’amministrazione comunale.

Che le disposizioni previste nel D.Lgs. 81/2008 prevedono i seguenti obblighi:

Redazione del Documento di Valutazione dei Rischi (art. 18 del D.Lgs. 81/08 ¢ s.m.i.), documento obbligatorio che
serve a delineare tutti gli interventi utili a eliminare o ridurre i rischi e pericoli presenti all'interno dei luoghi di lavoro.

Designare il responsabile del servizio di prevenzione e protezione (artt. 33 ¢ 35 del D.Lgs. 81/ /08 ¢ s.m.i.) che ha i
compito di:

e individuazione dei fattori di rischio, valutazione dei rischi, individuazione delle misure di sicurezza e salubrita
dell’ambiente di lavoro;

e collabora a elaborare il Documento di Valutazione dei rischi da interferenza (DUVRI);

e claborazione delle misure preventive e protettive e dei sistemi di controllo delle misure adottate;
e claborazione delle procedure di sicurezza per le varie attivita aziendali;

e proposta di programmi di formazione ¢ informazione per 1 lavoratori;

o predisporre la comunicazione annuale all INAIL dei nominativi dei RLS,

e individuare i lavoratori addetti alla prevenzione incendi ed al primo soccorso;

e contibuire a.form're ai lavoratori 1 necessari e idonei DPI;

e indire la riunione periodica almeno una volta I’anno.

Nominare il medico competente (art. 25 del D.Lgs. 81/08 e s.m.i.), che ha il compito di:
e cffettuare la sorveglianza sanitaria sui lavoratori,
e disvolgere visite mediche periodiche o annuali a seconda dell'esposizione dei lavoratori ai rischi;
e gestione e tenuta della cartelle sanitarie dei lavoratort,
e collaborare alla redazione del DVR;
e contribuire a fornire ai lavorator 1 necessari e idonei DPL

e collaborare alla formazione ed informazione dei lavoratori e sull'organizzazione del primo soccorso.




Adempiere agli obblighi di informazione, formazione e addestramento dei lavoratori {artt. 36 ¢ 37 del D.Lgs. 81/08 ¢
smi.) attraverso specifici corsi tenuti da soggetti formatori abilitati e regolarmente iscritti nell’albo regionale. Cid
consentira di formare tutto il personale in relazione al livello di rischio. Formare il ruolo del preposto. Formare la figura
del rappresentante per la sicurezza (RLS). Formare I’ad ¢ alla gestione emergenze. detto alla lotta antincendio Formare
tutti i lavoratori che vario titolo sono impegnati sui cantieri di lavoro.

Che da quanto sopra riportato, con riferimento agli obblighi di legge, appare necessario, pur con le limitate disponibilita
finanziarie messe a disposizione dall’organo competente con il provvedimento di G.C. n. 226 del 23.1 2.2014, verificare la
possibilita di :

1. Redigere il Documento di Valutazione dei Rischi (art 18 del D.Lgs. 81/08 e s$.m.i.);

2. Nominare il responsabile del servizio di prevenzione e protezione (artt. 33 ¢ 35 del D.Lgs. 81/08 e s.m.1.);
3. Nominare il medico competente (art. 25 del D Lgs. §1/08 ¢ slm.é.);
4. Adempiere agli obblighi di informazione, formazione e addestramerito dei lavoratori (artt. 36 ¢ 37 del D.Lgs.
81/08 ¢ s.m.1.).
Considerato

Che "Area Tecnica ha predisposto, allo scopo n. 3 schemi di manifestazione d’interesse per procedere ad indagine di
mercato che possa quantificare la spesa per le attivita sopra indicate al fine di stabilire se la somma impegnata con la
determinazione del funzionario n. 115 del 29.12.2014 sia sufficiente allo scopo;

Che risulta necessario sostituire il Geom. Salvatore Vieni, gia responsabile del procedimento, in quanto da tempo assente
per ragiom di salute;

Visto lo Statuto Comunale;

Visto il D.lgs. del 18.08.2000 n. 167 e s.m.i.;
Vistoil D.1gs. del 09.04.2008 n. 81 e s.mi.;
Visto il D.1gs. del 03.08.2009 n. 106 e sm.i.;

si PROPONE di

Accogliere la proposta dell’ Area Tecnica di procedere alla pubblicazione di n. 3 avvisi di selezione pubblica e‘svolgere
indagine di mercato per ricercare idonee professionalita per acquisire:

1. 11 Documento di Valutazione dei Rischi (art. 18 del D.Lgs. 81/08 e s.m i.);

2. Tl responsabile del servizio di prevenzione e protezione (artt. 33 ¢ 35 del D.Lgs. 81/08 ¢ s.mi.i.);

3. 1l medico competente (art. 25 del D.Lgs. 81/08 e s.m'i.);

4. L’informazione, formazione e addestramento dei lavoratori (artt. 36 ¢ 37 del D.Lgs. 81/08 ¢ s.m.1.).

Ci0 al fine di quantificare la spesa per le atfivita sopra indicate e stabilire se la somma impegnata con la determinazione
del funzionario n. 115 del 29.12.2014 sia sufficiente per gli adempimenti obbligatori per legge;

Confermare a modifica ¢ integrazione della deliberazione di G.C. n. 226 del 23.12.2014 | nel caso di esito positivo
dell’attivita esplorativa, *I’assegnazione della somma di € 10.000,00 all’ Area Tecnica per "affidamento dei servizi di eui
sopra ;

Dare atto nel caso di specie che per le attivitd in argomento non risulta costituito apposito ufficio dotato di piena
autonomia gestionale con assegnazione di budget annuo per sviluppare autonomamente gl adempimenti programmatici
previsti dal D.1gs. del 09.04.2008 n. 81 e s.m.i.;

Individuare 1’Area Tecnica a porre in essere tutti gli atti conseguenti alla presente proposta di deliberazione nominando
Il Responsabile dell’Area Tecnica Ing. Giuseppe Contiguglia coordinatore del processo e Ulstruttore tecnico P.A.
Salvatore Princiotta quale Responsabile del Procedimento in sostituzione del Geom. Salvatore Vieni in quanto da tempo
assente per ragioni di salute.

n

San Fratello, Ii ’1 51 . H Y 19 {IL PROPONENTE




SERVIZIO ECONOMICO — FINANZIARIO
11 sottoscritto responsabile del servizio economico — finanziario, a norma dell’art. 1 della L.R. 11.12.1991, n. 48 ed in
ordine alla proposta di deliberazione che precede

ATTESTA

La copertura finanziaria della spesa con imputazione della stessa all’intervento in conto competenza/residui del
bilancio corrente esercizio indicato nella proposta di deliberazione succitata.

San Fratello, li

Il Responsabile del Servizio Finanziario

Ai sensi dell’l, comma 1, lettera i) della L.R. 11.12.1991, n. 48, sulla proposta di deliberazione che precede i
sottoscritti esprimono i seguenti pareri:

1l RESPONSABILE DEL SETTORE INTERESSATO |
AOCH O

per quanto concerne la regolarita tecnica esprime parere

Il RESPONSABILE DI RAGIONERIA

per quanto concerne la regolarita contabile esprime parere

Data .
11 Responsabile







