REPUBBLICA ITALIANA
REGIONE SICILIANA

COMUNE DI SAN FRATELLO

Citta Metropolitana di Messina

11/ peliberazione della Giunta Municipale

N. 90 del _20-06-49

OGGETTO: Approvazione schema convenzione ai sensi dell’art. 70, comma 12, del D. Lgs 165/2001, per
’utilizzazione di n. 1 unitd di personale ASU Carroccetto Ciro del Comune di San Fratello, in posizione di
comando.

« N <
L'anno duemiladiciannove il giorno ..NE.&X.\.. del mese di DGINGEE alle ore /-1—3'4—-5. nella sala delle
adunanze del Comune di San Fratello a seguito di convocazione dei signori assessori, si & riunita {a Giunta Municipale.

Sono presenti i Signori:

PRESENTI ASEENT

Dr. Salvatore Sidoti Pinto Sindaco - Presidente X
Geom. Benedetto Reale Assessore Vice Sindaco X
Dott. Giuseppe Princiotta Assessore )(/
Dott.ssa Mariarosa Mancuso Assessore X

Presiede Il Sindaco Dott. Sidoti Salvatore Pinto
Partecipa il Segretario Comunale Avv.Enrico Spallino

Il Presidente constatato che il numero dei presenti & legale, dichiara aperta la seduta ed invita i convenuti a deliberare
in merito alla proposta di deliberazione di cui all’'oggetto.



Proposta di deiiziazione da sottoporre alla Giunta Municipale.
n. {-LD\‘I‘ del .25 %AF Registro Generale.

Oggetto: Approvazione schema convenzione ai semsi del’art. 70, comma 12, del D. Lgs 1652001, per
V'utilizzazione di n. 1 unitd di personale ASU Carroccetto Ciro del Comune di San Fratello, in posizione di
comando.

Premesso che questo Ente utilizza in attivitd socialmente utili lavoratori ASU, di cui ex L.P.U. D.Lgs.
n.280/97 ¢ ex Circolare Assessoriale n.331/99;

Che con delibere di Giunta Municipale n. 226 e n.227 del 29 dicembre 2017, si € proceduto alla
prosecuzione delle attivita dei lavoratori ASU dal 01/01/2018 al 31/12/2019, cosi come stabilito dalla Legge
Regionale n.27 del 29/01/2016 che ha autorizzato, fino al 31/12/2019, la prosecuzione delle attivita
socialmente utili, svolte dai lavoratori inseriti nell’elenco di cui all’art. 30, comma 1, della Legge Regionale
n.5/2014 ¢ ss.mm.ii.;

Che I’ATI di Messina, previo atto di interpello per figure professionali di cui alla nota prot. n. 499 del
21/09/2018, ha richiesto I'utilizzo di dipendenti a tempo pieno/parziale e di ruolo a tempo determinato in
base a talune figure professionali mancanti nel ruolo dell’ ATI di Messina.

Che al suddetto atto di interpello il dott. Ciro Carroccetto, dipendente ASU di questo Ente ha fatto pervenire
istanza corredata da preliminare nulla osta prot. n. 2285 del 18/03/2019 da parte del Sindaco del comune
di San Fratello;

RITENUTO di dover procedere all’approvazione del predetto schema di convenzione, con il quale si
avviera il passaggio effettivo del lavoratore da questo Comune  all’ATI di Messina che si perfezionera con
la trasmisione della documentazione afferente al competente Dipartimento della Regione Siciliana;

CHE Dinteressato potra prendere servizio presso I’ATI di Messina quando la Commissione Regionale per
1\1/%3'&@ ed il Dipartimento lavoro ratificheranno Ieffettivo passaggio;

II D.Lgs n. 267/2000
11 D.1gs n. 81/2000

Per quanto sopra espresso € richiamato:
— SI PROPONE S

Di approvare [Iallegato schema di “Convenzione per I'utilizzazione di n. 1 unitd di personale ASU
Carroccetto Ciro del Comune di San Fratello, in posizione di comando” necessario a regolare il
trasferimento del lavoratore dal Comune di San Fratello all’ ATI di Messina;

Di dare mandato al Responsabile del Servizio di porre in essere ogni adempimento consequenziale.

1l Responsabiie del Pijocedimento %p@/é]



In ordine alla acclusa proposta di deliberazione, ai sensi dell’art.53 della legge 8.6.1990, n. 142, come recepito con
Fart.1 comma 1 lett. i della LR. 11.12.1991, n. 48, e sostituito dall'art.12 della l.r. n.30/2000, vengono espressi i relativi
pareri come appresso;

Il Responsabile del servizio interessato per quanto concerne la regolarita tecnica esprime parere: E:S\JD R2 Vo &
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Il Responsabile di Ragioneria per quanto concerne la regolarita contabile esprime
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ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA

Lla spesa di cui alla presente proposta trova la copertura finanziaria di € _ al codice
al capitolo / Impegno n, del bilancio anno
Data IL RESPONSABILE Di RAGIONERIA
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LA GIUNTA MUNICIPALE
Vista la superiore proposta di deliberazione;

Vista la Legge n.142 dell’8/6/1990 recepita in Sicilia con la LR. n. 48 dell’11.12.1991 e s.m.i,;

Visti i pareri favorevolmente espressi ai sensi dell’art.53 della legge 8/6/1990, n, 142, come recepita con I’art 1 comma
1 letterai) della L.R, 11.12,1991 n. 48, come sostituito dall’art.12 comma 1 punto 0.1 della L.R. 23.12.2000 n. 30;

Visto I'O.A.EE.LL. vigente in Sicilia;

Visto lo Statuto Comunale;

Con voti unanimi, resi nelle forme di legge,

DELIBERA

1. Di approvare la proposta di deliberazione sopra riportata che si intende integralmente trascritta ad ogni effetto
di legge nel presente dispositivo;

5 Con successiva separata votazione favorevole unanime , per i motivi enucleati in proposta, la presente viene
ichiarata immediatamente esecutiva ai sensi di legge.
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Il sottoscritto Segretario Comunale, su conforme attestazione dell'addetto, CERTIFICA che la presente deliberazione &
stata pubblicata all'albo pretorio online di questo Comune per giorni 15 consecutivi dal al
e contro di essa non sono state proposte opposizioni e/ osservazioni.
Dalla Residenza Municipale, li

L'Addetto 1l Segretario Comunale

Il sottoscritto Segretario Comunale, Visti gli atti d'ufficio

ATTESTA
che la presente deliberazione é stata pubblicata all'albo pretorio comunale on line il , per
rimanervi per 15 giorni consecutivi fino al
L'Addetto I Segretario Comunale

****************#****************#************##**********#*****#’*****

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA'
(ai sensi dell'art. 12 della L.R. 44/1991)
IL SEGRETARIO COMUNALE
Visti gli atti d'ufficio
ATTESTA
che la presente deliberazione
[ & divenuta esecutiva il giorno perché decorsi dieci giorni dalla pubblicazione all'albo pretorio
ai sensi del’art. 12 comma 1 della L.R. 44/1991.
@ esecutiva dal o ob- LfaLQ perché dichiarata immediatamente esecutiva dalla Giunta Comunale ai
sensi dell’art. 12 comma 2 della L.R. 44/1991. LT P
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ASSEMBLEA TERRITORIALE IDRICA di MESSINA COMUNE DI SAN FRATELLO

Convenzione ai sensi dell’art. 70, comma 12, del D. Leg.vo 165/2001, per P’utilizzazione di n.1 unita di

personale categoria giuridica “ » posizione economica “ » dipendente
del Comune di , in posizione di comando.
L’anno il giorno del mese di presso la residenza Comunale di

e/o presso I’ATI di Messina, con la presente Convenzione avente tra le parti

forza di legge;

TRA
I Comune di , codice fiscale , rappresentato dal
Sindaco/Dirigente , il quale agisce non in proprio, ma nell’esclusivo
interesse del Comune di che in questo atto legittimamente rappresenta;
E

L’ Assemblea Territoriale Idrica di Messina, rappresentata dal Presidente Avv. Liborio Porracciolo, il quale
agisce non in proprio, ma nell’esclusivo interesse dell’ATI di Messina che in questo atto legittimamente
rappresenta;

PREMESSO

Che I’ ATI di Messina, previo atto d’interpello per figure professionali prot. 499 del 21.09.2018, ha richiesto
Iutilizzo di dipendenti a tempo pieno/parziale e di ruolo/a tempo determinato in base a talune figure
professionali mancanti nel ruolo dell’ATI di Messina;

Che al suddetto atto d’interpello ha dato preliminare adesione il Dipendente del Comune di

Sig./ra , avente contratto a tempo
indeterminato/determinato e per ____ ore settimanali, inquadrato/a nella categoria giuridica ____, posizione
economica del Comune di , per ottenere il Comando per un anno, ex
comma 12 art. 70 D. Leg.vo 165/2001 dal giorno e sino al giorno , presso

I’ATI di Messina;

Che, in esito agli atti d’interpello, il Consiglio Direttivo ha valutato le istanze pervenute, ed ha giudicato
meritevole di accoglimento Pistanza  presentata  da ,

Dipendente/funzionario di ruolo/non di ruolo, full time/a tempo parziale pern. ______ ore del Comune di

Che con delibera della G.C. di n. del avente ad oggetto:

“Autorizzazione al Dipendente a svolgere servizio presso ’ATI di Messina per

un anno, con possibilitd di proroga” si delibera, tra Ialtro, di concedere il proprio nulla osta affinché
dal giorno possa svolgere il servizio in favore dell’ATI di

Messina per n. ore settimanali;

Che con deliberazione del Consiglio Direttivo n. del , & stata valutata I’istanza

prodotta da e giudicata meritevole di accoglimento;

Che con la stessa deliberazione del Consiglio Direttivo dell’ ATI di Messina n. del si prende

atto della delibera G.C. del Comune di n. del approvando la

Convenzione cosi come concordata con il Comune “Cedente”;

Che pertanto si richiede la sottoscrizione della Convenzione, cosi come redatta, che definisca, tra I’altro, il
tempo di lavoro in assegnazione, nel rispetto del vincolo dell’orario settimanale d’obbligo, la quantificazione
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degli oneri economici a carico del Comune di e dell’ATI di Messina, e tutti gli altri aspetti
utili per regolare il corretto utilizzo della dipendente di che trattasi.

TUTTO CI10° PREMESSO E CONSIDERATO

Tra le parti costituite

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art.1
Le parti approvano la premessa come parte integrante e sostanziale della presente Convenzione;

Art. 2 - OGGETTO
La presente convenzione ha per oggetto 1’utilizzazione, in posizione di comando da parte dell’Assemblea
Territoriale Idrica di Messina, del dipendente ASU del Comune di San Fratello Dott. Ciro Carroccetto,
categoria C, posizione economica — dipendente a tempo determinato part time, il quale dovra

svolgere n. ore presso I’ATI di Messina con decorrenza dal giorno ;

Art. 3 —-DURATA, PROROGA, RECESSO E RISOLUZIONE

II/ Dott. Ciro Carroccetto dipendente ASU del Comune di San Fratello viene messo a disposizione
dell’ Assemblea Territoriale Idrica di Messina, mediante I’attivazione dell’istituto del “Comando” ex comma
12 dell’art. 70 del D. Leg.vo 165/2001, a far data dal giorno e fino al giorno 31 dicembre
2019, con possibilita di proroga che dovra essere espressamente convenuta e disciplinata dalle parti;
1’Assemblea Territoriale Idrica si riserva ’opzione di prorogare il rapporto di lavoro in comando, previa
acquisizione di espressa autorizzazione dell’Ente di appartenenza. In tale ipotesi I’eventuale ulteriore atto
convenzionale andra a disciplinare esclusivamente le clausole diverse da quelle contenute nel presente atto.
L’ Amministrazione di provenienza si riserva di revocare il comando, ripristinando il rapporto di servizio
funzionale, con preavviso non inferiore a 60 giorni qualora esigenze istituzionali, organizzative o funzionali
comportino la necessita del rientro. La convenzione, in ogni caso, potra essere risolta in qualunque momento
per volonta consensuale ovvero su richiesta di una delle parti; La presente convenzione, peraltro, si risolve
anticipatamente nel caso di cessazione del rapporto di lavoro con I’Ente titolare del rapporto di lavoro.

Art. 4 — ORARIO E MODALITA’ DI LAVORO

1l comando ¢ da ritenersi part-time, per n. ____ ore settimanali, nei giorni che il Dipendente concordera con
’ATI di Messina. Nel rispetto delle prescrizioni del CCNL e delle disposizioni di legge, I’articolazione
oraria presso 1’Assemblea Territoriale Idrica di Messina sara oggetto di specifica determinazione del
Direttore, secondo le specifiche esigenze di servizio.

Art. 5—-RAPPORTO DI LAVORO

Tutti gli atti relativi alla gestione del rapporto organico della dipendente comandato e il relativo trattamento
giuridico ed economico restano nella competenza dell’Ente di provenienza, titolare del rapporto stesso, salva
la parte riguardante gli aspetti del contratto integrativo. In relazione alla posizione di lavoro, I’ Assemblea
Territoriale Idrica di Messina ha facolta di conferire alla dipendente comandato ogni ulteriore incarico, senza
‘oneri aggiuntivi a carico dell’Amministrazione di provenienza. 1l dipendente in comando potra essere
autorizzato dal Responsabile del Servizio presso il quale opera, ad effettuare prestazioni eccedenti il normale
orario di lavoro di cui al contratto in essere tra il Comune di San Fratello e il dipendente in comando.

Art. 6 — ONERI ECONOMICI

Il trattamento economico annuo lordo in atto ed i relativi oneri contributivi, gia in godimento saranno
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corrisposti per intero dall’ Amministrazione di provenienza, la quale, pertanto, provvedera a corrispondere al
dipendente comandato la retribuzione e gli oneri relativi al contratto di lavoro di cui all’inquadramento
giuridico ed economico del dipendente Dott. Ciro Carroccetto; L’ATI, in quanto utilizzatore delle
prestazioni, sara tenuta a rimborsare il Comune di San Fratello delle spese relative al trattamento
fondamentale, nonché ad erogare direttamente al dipendente comandato il trattamento economico accessorio,
secondo le regole e modalita fissate dalla propria contrattazione decentrata integrativa, sopportandone quindi
i relativi oneri, nel caso in cui la superiore prestazione ecceda la quota di compartecipazione di spettanza
dell’ente di provenienza.

L’Assemblea Territoriale Idrica di Messina ed il Comune di San Fratello, convengono che gli oneri derivanti
-dalla presente convenzione saranno quantificati fino alla compensazione della quota annuale di cui all’art. 4
dello Statuto ATI approvato in data 28.04.2017, sulla base del Piano Finanziario trasmesso dall’ATI ai
Comuni facenti parte dell’Ambito con la nota prot. 276 dell’1.02.2018, qualora il Comune di San Fratello,
all’atto della sottoscrizione della presente convenzione, non abbia provveduto ad effettuare il versamento a
favore dell’ ATI di Messina.

Art. 7- NORME FINALI

Per tutto quanto non disciplinato dal presente atto, si fa espresso rinvio alle disposizioni di legge e alle norme
contrattuali applicabili.

Art. 8 - RINVII

Per quanto non previsto dalla presente Convenzione si rimanda alle normative contrattuali vigenti in materia.

Del che si & redatta la presente Convenzione che previa lettura viene sottoscritta dalle parti.

Per il Comune di Per PATI di Messina
Il Sindaco/Dirigente Il Direttore F. F.
D. M. Giuseppe Toro




