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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL
SETTORE SERVIZI DEMOGRAFICI

N. 11 DEL 22/4/2013

OGGETTO: Elezioni Amministrative del 9 e 10 giugno 2013. Autorizzazione al personale a svolgere
lavoro straordinario.

Premesso che il 9 e 10 giugno 2013 sono stati convocati i comizi elettorali per le Elezioni
Amministrative, giusta decreto dell’ Assessore Regionale delle Autonomie Locali e della Funzione
Pubblica n. 75/Serv.5°/Elett. del 10/4/2013, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Regione
Siciliana n.19 del 19/04/2013;

Vista la propria determinazione n.10, in data odierna, con la quale ¢ stato costituito 1'Ufficio
Elettorale Comunale ed impegnata la spesa all'uopo occorrente;

Considerata l'ampiezza e la complessitd degli adempimenti previsti per la preparazione della
consultazione elettorale;

Ritenuto opportuno affiancare il personale normalmente adibito al servizio elettorale con ulteriore
personale di questo Comune;

Ravvisata l'opportunitd di autorizzare Io svolgimento di lavoro straordinario per assicurare la
tempestiva esecuzione di ogni adempimento;

Visto l'art. 15 D.L: 18/1/1993, n8 convertito con modificazioni dalla Legge 19.03.1993, n. 68, ¢
dato atto che la dotazione organica di questo ente supera le cinque unita;

Viste le disposizione, all'uopo, impartite dalla Prefettura di Messina;

Vista la legge 8.6.1990, n. 142;

Visto l'art. 3 del D. Lgs. 3.2.1993, n. 29,

Visto l'art. 27, comma 9, del D. Lgs. 25.2.1995,n.77,

Visto il Regolamento Comunale di Contabilita;

Vista la legge 15.5.1997,n. 127,

Dato atto che questo Comune & privo di personale di qualifica dingenziale;

Vista la determinazione Sindacale n. 8/2009 con la quale sono stati individuati 1
responsabili dei Settori di questo ente, ai sensi della L.R. 23/98;

Considerato che Part.51, comma 3-bis, della legge 8.6.1990, n. 142, cosi come recepito dall'art. 1,
comma 1°, lettera h) della LR. n. 48/91, dispone che per tali enti le funzioni di cui al comma 3 del
medesimo art. 51 sono svolte dai responsabili degli uffici o dei servizi,

Vista la deliberazione di Giunta Municipale n.64 del 16/4/2013, resa immediatamente esecutiva,
con la quale & stata prenotata al servizio n.1.01.07.02.00 la somma di € 3.000,00 e al servizio n.
1.01.07.03.00 la somma di € 39.000,00 del redigendo bilancio 2013 per lo svolgimento delle Elezioni di
che trattasi ed & stata individuata la sottoscritta quale funzionario responsabile per l'attuazione dell'indinzzo

DETERMINA

1 Di autorizzare i dipendenti compresi nell'Allegato "A", che ¢ parte integrante del presente
provvedimento, ad eseguire lavoro straordinario dal 22/4/2013 al 10/7/2013 nel numero di ore a
fianco di ciascuno di essi indicato, tenuto conto delle vigenti norme del contratto di lavoro nonché
delle disposizioni in materia che prevedono, per 1 comuni con pit di 5 dipendenti, la possibilita di
effettuare lavoro straordinario entro il limite medio di spesa di 50 ore mensili per persona e fino ad

un massimo individuale di 70 ore mensili, per il periodo intercorrente dalla data di
pubblicazione del decreto di convocazione dei comizi, fino al 30* giorno successivo a quello




della votazione (art.15 legge 19/03/1993,n.68);

2. Di dare atto che il compenso relativo, previsto in via presuntiva in euro 26.000,00, ragguagliato alle
effettive prestazioni eseguite, ¢ stato impegnato con propria determinazione n. 10/2013 e sara liquidato
alla chiusura delle operazioni elettorali con imputazione della spesa al servizio n. 1.01.07.03.00 del
redigendo bilancio 2013;

3. Di dare atto, altresi, che fermo restando il limite massimo di lavoro straordinario pro capite effettuabile,
lo stesso sara disposto dalla sottoscritta, Responsabile dei Servizi Demografici, in base alle
effettive necessita.

4. La presente determinazione va affissa all'’Albo Pretorio per 15 giomni consecutivi.

IL. RESPONSABILE DEL SETTQRE SERVIZI DEMOGRAFICI
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