COMUNE DI SAN FRATELLO

Provincia di Messina

COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N.5 del Reg. Oggetto:Presa atto Comunicato dell’Assessorato Regionale della Famiglia
,delle Politiche Sociali e del Lavoro ad oggetto”deliberato legislativo del 13
Data 17.01.2014 gennaio 2014-disposizioni in materia di personale precario.

L’anno duemilaquattordici il giorno diciassette del mese di Gennaio alle ore 13,00 nella sala
delle adunanze del Comune suddetto, convocata con appositi avvisi, la Giunta Comunale si € riunita
in presenza dei signori:

Amministratore Carica Presenza
1 | FULIA DOTT. FRANCESCO Sindaco Presente
2 | CARROCCETTO DOTT.CIRO Vice Sindaco Presente
3 | GHITTI DOTT. MERY Assessore Presente
4 | MANGIONE DOTT.SALVATORE Assessore Presente
5 | D’ AMBROGIO ING.SALVATORE Assessore Presente Assenti =

Presenti 5

Partecipa il Segretario Comunale Dott. Stancampiano Carmela
1l Sindaco, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed
invita i convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato.

LA GIUNTA COMUNALE

Vista la legge 8 giugno 1990, n. 142, come recepita con la legge regionale 11 dicembre 1991,
n. 48; .
Vista la legge regionale 3 dicembre 1991, n. 44,
Premesso che sulla proposta della presente deliberazione ai sensi dell’art. 53 della legge 8 giugno
1990, n. 142, come recepito con lart. 1, comma 1, lettera 1), della legge regionale n. 48/1991, come
modificato con I’art. 12 della L.R. n. 30/2000:

Il responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la regolarita tecnica ha
€spresso parere:

Favorevole




VISTA la proposta di deliberazione che viene allegata alla presente in parte
integrante e sostanziale;

RITENUTA la stessa, cosi come formulata, meritevole di approvazione;
VISTO lo Statuto Comunale;
VISTE le LL.RR. nn. 44/91, 7/92, 26/93, 32/94, 23/97, 23/98 e 30/2000;

VISTO I’O.A EE.LL. vigenti in Sicilia, come integrato con la LR. 11/12/1991, n.
48 e successive modifiche ed integrazioni;

Con voti unanimi favorevoli espressi nei modi di legge;

DELIBERA

e Di approvare, cosi come formulata, I’allegata proposta di deliberazione
intendendosi qui integralmente trascritta, ad ogni effetto di legge, il relativo
dispositivo;

e Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo.
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COMUNE DI SAN FRATELLO

PROVINCIA DI MESSINA

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

DA SOTTOPORRE ALLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO Presa atto Comunicato dell’Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche
Sociali e del Lavoro, ad oggetto “deliberato legislativo del 13 gennaio 2014 -

disposizioni in materia di personale precario”.

APPROVATA CON DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N9 peL AT o0 d ol !

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE




Premesso che, con deliberazione della Giunta Municipale n. 237 del 28.12.2011 si sono confermati
sotto I’aspetto giuridico, per un ulteriore terzo quinquennio, quindi fino al 31.12.2016, e, sotto I"aspetto
economico, con cadenza annuale, n. 11 contratti, stipulati, a tempo determinato e parziale a 24 ore
settimanali, ai sensi dell’art. 4 della legge regionale n. 16/2006 con i lavoratori di cui alle ll.rr. 85/95 ¢
24/96, giusta circolare dell’Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali € del Lavoro — Agenzia
Regionale per 1'Impiego, I’Orientamento, i Servizi e le Attivita Formative n. 03/2011/AG-V del
19.12.2011, Prot. N. 29684,

Che, con deliberazione della Giunta Municipale n. 238 del 28.12.2011 si sono confermati sotto
Iaspetto giuridico, per un ulteriore secondo quinquennio, quindi fino al 31.12.2016, e, sotto I’aspetto
economico, con cadenza annuale, n. 18 contratti, stipulati, a tempo determinato e parziale a 24 ore
settimanali, ai sensi dell’art. 4 della legge regionale n. 16/2006 con i lavoratori prioritari di cui alla lett. a)
dell’art. 1, comma 1, LR n. 16/2006, rientranti nel regime transitorio dei lavori socialmente utili alla data
del 31/12/2005, giusta prefata circolare;

Dato atto che, sono state gia avviate le procedure di stabilizzazione per il passaggio a tempo
indeterminato dei lavoratori titolari di contratto a tempo determinato rientranti nel regime transitorio dei
lavori socialmente utili di cui al fondo unico del precariato, ai sensi della circolare Presidenziale n. 1 del 6
maggio 2011, relativa all’applicazione della L.r. n. 24/2010, permanendo il fabbisogno organizzativo e le
comprovate esigenze istituzionali, volte ad assicurare i servizi gia erogati;

Dare atto, ancora, che, le predette procedure saranno successivamente perfezionate alla luce del
disposto legislativo di cui all’art. 4, commi 6, 8,9 e 9 bis del D. L. 101/2013, convertito con modificazioni
dalla legge 30 ottobre 2013, n. 125, e cosi come previsto all’art. 1, comma 2, del D.Igs. n. 165/2001 e
sempre se sussistano le condizioni economiche a livello di bilancio dell’Ente e nel rispetto dei vincoli
finanziari previsti dalla normativa vigente in materia per I’assunzione di ulteriore personale e nell’ambito
dei posti in dotazione organica vacanti, indicati nella programmazione triennale del fabbisogno di
personale di cui all’art.39, comma 1, della legge 27 dicembre 1997, n. 449, riferita agli anni dal 2013 al
2016;

Vista la nota dell’Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, ad
oggetto “deliberato legislativo del 13 gennaio 2014 — disposizioni in materia di personale precario” che,
per i consequenziali provvedimenti, comunica a tutti ghi Enti utilizzatori di lavoratori contrattualizzati che,
con deliberato legislativo approvato dall’A.R.S. nella seduta del 10 gennaio, conclusasi in data 15 gennaio
c.a., pud essere disposta, per i contratti di lavoro subordinato a tempo determinato, instaurati per i
lavoratori di cui all’art. 2, comma 1 del d. 1gs. 28 febbraio 2000, n. 81 e di cui all’art. 3, comma 1, del
d.Igs. 7 agosto 1997, n. 280, come recepiti dall’art. 4 della L.R. 26 novembre 2000, n. 24, in scadenza alla
data del 31 dicembre 2013, la proroga a far data dall’l gennaio 2014 e fino al 31 dicembre 2016,
nell’ipotesi in cui vengano avviate le procedure di cui ai commi 6, 8, 9 ¢ 9 bis dell’art. 4 del D.L. 101/2013
e s.m.i., a condizione che permangano le necessita istituzionali sopra citate;

Ritenuto opportuno prendere atto della summenzionata nota, nelle more che lo stesso Assessorato
emani apposita circolare esplicativa in merito alla richiesta di finanziamento annuale per la conferma dei
contratti in essere;

Visto I’Ordinamento Amministrativo Enti Locali, vigente in Sicilia e successive modifiche ed
integrazioni,

SI PROPONE CHE LA GIUNTA COMUNALE
DELIBERI

A)- Di prendere atto della nota dell’Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del
Lavoro, ad oggetto “deliberato legislativo del 13 gennaio 2014 — disposizioni in materia di personale
precario” stante la vigenza fino al 31.12.2016, sotto I’aspetto giuridico, dei contratti in essere con i
lavoratori di cui alle LL.RR. n. 85/95 ¢ 24/96 e lett. a) L.R. 16/2006, , come specificato in premessa,
giusta deliberazioni della Giunta Municipale nn. 237 e 238/2011, sopra richiamate.

B)- Di riservarsi di adottare successivi provvedimenti, relativi all’approvazione del prospetto retributivo,
per I’anno 2014, ed il successivo impegno di spesa del 10% (da assumere a carico del bilancio
del’Ente), sull’importo totale delle retribuzioni e degli oneri sociali ed assicurativi dovuti, nonché per
la conseguente richiesta di finanziamento a carico del bilancio regionale, per il restante 90%, secondo il
disposto dell’approvanda circolare da parte del competente Assessorato Regionale, stante la conferma,
sotto ’aspetto economico, con cadenza annuale dei contratti in essere.

C)-Di trasmettere, per opportuna conoscenza, copia della presente all’Assessorato Regionale della
Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro — Agenzia Regionale per I'Impiego, I’Orientamento, 1
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REPUBBLICA ITALIANA

Regicne Siciliana
Assessorato regionale della famiglia,
delle politiche sociali e del lavoro
L'4ssessore .

COMUNICATO

OGGETTO Deliberato legla}atlvo del 13 gennaio 2014 — Disposizioni in materia
di personaie precario. .

A tutti gli Enti utilizzatori di lavoratori in attivita
socialmente utili e di lavoratori contrattualizzati

" epc. Alla Presidenza della Regione
Ufficio di Gabinetto

Alle Organizzazioni Sindacali dei Lavoratori e dei
Datori di lavoro

LORO SEDI

Si rende noto, per i conscgammah ademp;memx “che con dehbelato ieglslatwo
approvato dall'A.R.S. nella seduta del 10 gennaio conclusasi in data 15 gennaio c.a.,
stata prevista, a far data dall'l gennaio 2014 e finp al 31 dicembre 2016, la pwsenuzmm
delle attivitd socialmente utili svolte dai lavoratori di cut all’ articolo 2, comma 1, del
D.Lgs. 28 febbraio 2000, n. 81 e di cui all'articolo 3, comma 1, del D.Lgs. 7 agosto 3997
n. 280, come recepiti dali'articolo 4 della Legge regionale "’6 novembre 2000, n. 24,
utilizzati nelle predette attivita aﬁa data del 31 dicembre 2013.

Pué essere, altresi, dmposta,, per i contratti di lavoro suberdinato a tempo
determinato instaurati dai lavoratori di cui all'articolo 2, comma 1, del D.Lgs. 28 febbraio
2000, n. 81 e di cui allarticolo 3, comma 1, del D.Lgs. 7 agosto 1997, n. 280, come
recepiti daii'dmwio 4 della Legge regionale 26 novembre 2000, n. 24, in scadenza alla
data del 31 dicembre 2013, la proroga, a far data dall'l gmnam 2014 e fino al 31
dicembre 2016, nell'ipotesi in cui vengano avviate le procedure di cui ai commi 6, 8, 9¢ 9
bis e s.m.i. dell'articolo 4 del D.L. 101/2013; diversamente la proroga potra essere disposta
fino e non oltre il 31 dicembre 2014, a condizione che sussistano il fabblsogno
organizzativo ¢ le comprovate es;genzs lbiltUZJi)nah Voita, ad assicurare i servizi gza
erogati.

Dopo Ia pubblicazioné della legge verranno impartite le ‘n.e,cessarie direttive.




Servizi e le Attivita Formative — Servizio V ASU e Workfare — Via Imperatore Federico, n. 52 —
Palermo.

D)- Di rendere il presente atto immediatamente esecutivo.

San Fratello, 1i 17.01.2014

F : : PROPOIENTE
)

e Y o gy
bl ._;,'3}.'&5";‘%.’ CoL ‘Sfr &




SERVIZIO ECONOMICO —~ FINANZIARIO

Il sottoscritto responsabile del servizio economico — finanziario, a norma dell’art. 1 della LR. 11.12. 1991, n. 48 ed in
ordine alla proposta di deliberazione che precede

ATTESTA

La copertura finanziaria della spesa con imputazione della stessa all’intervento in conto competenza/residui del
bilancio corrente esercizio indicato nella proposta di deliberazione succitata.

San Fratello, i

Il Responsabile del Servizio Finanziario

Al sensi dell’art.1, comma 1, lettera i) della L.R. 11.12.1991, n. 48, sulla proposta di deliberazione che precede i
sottoscritti esprimono i seguenti pareri:

1l RESPONSABILE DEL SETTORE INTERESSATO [

AN . . She a0 Wets
per quanto concerne la regolarita tecnica esprime parere o MA N ‘K&L

Data ﬁ_ki_ 00y
%&esBonsabile
JrATe FUERV]

1l RESPONSABILE DI RAGIONERIA

per quanto concerne la regolarita contabile esprime parere /40—/\;@/ a/-zé

Data ﬁ_@_f: -ﬂp

Il Responsabile
ISTRUTTORE DIRETTVO CONTABLE

(Rg. RUBUANO Amonino)

T Ay




Si da atto che il responsabile del servizio finanziario ha reso. sulla presente deliberazione, attestazione della relativa
copertura finanziaria cosi come previsto dall’art. 13 della legge regionale 3/12/1991, n. 44.

IL SINDACO
F.to Dott. Francesco Fulia

L’ASSESSORE ANZIANO IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Prof. Salvatore Mangione F.to Dott. Carmela Stancampiano

11 sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio,
ATTESTA

Che la presente deliberazione, in applicazione della legge regionale 3 dicembre 1991,n. 44:

* F’ stata pubblicata all’Albo pretorio on-line istituito sul sito informatico istituzionale dell’Ente ( art. 32 legge n.
69/2009 e art. 12 L.R. n. 5/2011) il giorno per rimanervi per quindici giomi consecutivi
(art.11, comma 1)

E’ copia conforme all’originale.

Dalla Residenza Municipale, i

IL SEGRETARIO COMUNALE

11 sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio,

ATTESTA

e Che la presente deliberazione, in applicazione della legge regionale 3 dicembre 1991,n. 44, ¢ stata pubblicata
all’ Albo pretorio on-line per quindici giorni consecutivi dal al
come previsto dall’art.11:

F DIVENUTA ESECUTIVA IL GIORNO _1%.,¢, 4. o4

O Decorsi 10 giorni dalla pubblicazione ( Art. 12,comma 2, L.R. n. 44/1991);
& Dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 12, comma 2, LR. n. 44/1991.

Dalla Residenza Municipale, Ii T od Jud ﬁ

1L SEGRETARIO COMUNALE
F.to

E’copia conforme all’originale da servire per uso amiministrativo.
ad uso amministrativo.

Dalla Residenza Municipale, Li

Y
IL SEGRETARIO COMUNALE |




